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INFORME ANUAL A LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA AÑO 2010 
 

 

ASIGNACIÓN ESPECIAL DE REPARACIÓN HISTÓRICA 
 
 En el marco del proceso abierto para la asignación de los fondos de la Reparación Histórica, el 
rectorado asignó la Coordinación y la Vicecoordinación de la Comisión creada por resolución del Consejo 
Superior, a los Decanos de los Departamentos de Ciencias Sociales y de Ciencias Básicas 
respectivamente. 
 

Dicha comisión trabajó arduamente tomando como base los proyectos presentados a fines del 
2009 pero también amplió su mirada incluyendo otras propuestas de necesidades significativas de la 
comunidad universitaria. Al mismo tiempo se dotó de integralidad a las distintas demandas de 
equipamiento e infraestructura y de racionalidad a su implementación en el tiempo.  

 
Un amplio debate y el objetivo central de lograr amplio consenso permitieron que esta comisión 

elabore una propuesta de plan de inversión para las cuotas 2009, 2010, 2011 y 2012 de la reparación 
histórica, y su aprobación por unanimidad a través de resoluciones del Consejo Superior. 

 
 A partir de este trabajo se resolvió la constitución de la Unidad Ejecutora de dichos planes de 
inversión, asignando la responsabilidad de la misma a aquellos que habían coordinado exitosamente la 
Comisión que elaboró dichos planes. En tal sentido, dicha unidad se encuentra hoy en plena tarea.   
 
 
GESTION ACADÉMICA 
 
COORDINACION DE LA COMISION DE OFERTA ACADEMICA 2011 DEL CONSEJO SUPERIOR  
 

Se realizaron reuniones para discutir la Oferta Académica 2011, elaborando un documento 
síntesis que fue presentado al Honorable Consejo Superior; por otra parte se continuará trabajando 
también el próximo año, a los efectos de establecer una metodología apropiada que permita –a lo largo 
del tiempo- contar con indicadores académicos pertinentes para el estudio de la oferta académica de la 
UNLu. 
 
COORDINACIÓN DE LA COMISON AD HOC PARA LA ELABORACION DE UN DISEÑO CURRICULAR 
ACTUALIZADO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN INSPECCION DE ALIMENTOS  
 

Se realizaron reuniones con los integrantes establecidos en la RES CS 175/10 para la 
elaboración de una propuesta revisada y actualizada del perfil, alcances del título, plan de estudios y 
contenidos mínimos de la Carrera de Técnico Universitario en Inspección de Alimentos. Se ha elevado 
dicha propuesta a la Comisión Asesora Permanente de Asuntos Académicos del HCS. 

 
PARTICIPACION EN LA COMISIÓN DE FACTIBILIDAD PARA LA CREACION DEL PROFESORADO 
DE CIENCIAS BIOLOGICAS  
 

A partir de los informes de los Departamentos Académicos y de la Dirección General Técnica se 
participó en las reuniones de la Comisión de Factibilidad del Profesorado en Ciencias Biológicas para su 
adecuación y elaboración definitiva del Plan de Estudios. Se ha elevado dicha propuesta a la Comisión 
Asesora Permanente de Asuntos Académicos del HCS 
 
PARTICIPACIÓN EN LA COMISIÓN DE FACTIBILIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE 
ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA 
 

En base a la propuesta de la Comisión de Factibilidad sobre el Plan de Estudios de la Carrera de 
Licenciatura en Enfermería, se mantuvieron reuniones con el Presidente de dicha Comisión para efectuar 
adecuaciones considerando los nuevos lineamientos curriculares que se presentaron en el CIN. Se está 
girando una propuesta modificada a la Comisión de Factibilidad.  
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PROPUESTA DE TRONCO COMÚN PROFESORADOS.  
 

Se realizaron reuniones con la Comisión ad hoc formada por Directores Decanos y Secretarios 
Académicos de Educación (en primera instancia por la producción de un documento para el Prof. En 
Biología)  y luego de Ciencias Sociales, con el propósito de encontrar una propuesta que permita a los 
estudiantes de los distintos profesorados, cursar en forma conjunta algunas asignaturas comunes a 
todos. Se encuentra en proceso de discusión.  
 
ACREDITACION DE CARRERAS ANTE CONEAU 

En junio de 2010 nuestra Universidad recibió la visita de los pares evaluadores en el marco del 
2º Ciclo del Proceso de Acreditación de Ingeniería en Alimentos y la 2º Fase del Proceso de Acreditación 
de Ingeniería Industrial. A la fecha se ha recibido el informe de los pares y se está a la espera de la 
Resolución que debe emitir la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) 
con los resultados finales de ambos procesos.  

Se está trabajando en el proceso de Acreditación de la Licenciatura en Sistemas de Información. 
Se finalizó la carga del formulario electrónico y se entregó el informe elaborado por la Comisión de 
Acreditación de la carrera de Licenciatura en Sistemas de Información (RES PHCS Nº 259/10) a la 
CONEAU en tiempo y forma según los cronogramas previstos. Recientemente se recibió la visita de los 
Pares Evaluadores. 

 
 

REUNIONES GRUPALES CON LOS CORDINADORES DE CARRERA 
 
 Se realizó por primera vez la reunión grupal de Coordinadores de carrera con los objetivos de  
presentar la estructura  y funciones de la Secretaría Académica, presentar a los nuevos Coordinadores 
de carrera, analizar sus funciones y de las Comisiones  de Planes de Estudios y sintetizar las  
problemáticas centrales de cada una de ellas, presentar las principales líneas de acción de la Secretaria 
y proponer la agenda para la gestión de las carreras de la UNLu y una metodología de trabajo de 
conjunto e individual con cada Coordinador de carrera 
 
PROGRAMA DESARROLLO DE CARRERAS DE GRADO 
 
 Dentro de este programa se trabajó y colaboró en  la organización , difusión y desarrollo de las 
siguientes actividades: Licenciatura en Educación Inicial. Acto homenaje a Hebe San Martín Profesorado 
en Geografía: Conferencia: “Aproximación crítica a la gestión participativa del territorio como proceso de 
formación Ciudadana: el caso de presupuesto participativo en Medellín, Colombia” Mayo – Luján “Sextas 
Jornadas de Extensión en Geografía para los Profesores de Geografía y Cs. Sociales de Nivel 
Secundario y Superior” Mayo – San Miguel Licenciatura en Educción Física:“Ciclo de charlas con 
Profesores invitados” Mayo y Agosto – Luján Licenciatura en Trabajo Social: Charla “El Trabajo Social 
Latinoamericano, la profesión en Colombia” Julio – Luján Jornada “Espacios para el análisis y la reflexión 
sobre las prácticas pre-profesionales” Agosto – Luján Jornada “Difusión y debate: la Carrera de Trabajo 
Social en la UNLu.” Agosto – Centro Regional Campana Jornada “El amor no duele, teatro y foro de 
debate sobre violencia de Género” Octubre – Luján Licenciatura en Cs. Biológicas: “Cuartas Jornadas de 
Biología” 
 
EJECUCION DE PROYECTOS DE CALIDAD UNIVERSITARIA, EN EL MARCO DE CONTRATOS 
PROGRAMA DE LA SPU 

PROGRAMA PROMEI II (Ingeniería Industrial) 2008/2010 
 El Programa comenzó a ejecutarse en el año 2008 para cumplir con los compromisos generados 
a partir de la acreditación de Ingeniería Industrial. Las actividades  dentro de este programa incluyen: 
Equipamiento, instalación y puesta en marcha de laboratorios específicos (de simulación, de materiales y 
de mediciones).Adecuación y refuncionalización de los espacios físicos para esas instalaciones. 
Consolidación de planta docente que incluyen proyectos de aumentos de dedicaciones para 4 docentes, 
la creación de 7 nuevos cargos para nuevas asignaturas a incorporar en la currícula, y el refuerzo de dos 
equipos docentes relacionados con los nuevos laboratorios a instalar. Conformación de equipos de 
apoyo y seguimiento a TFA y PPS. Adquisición de software específico para el área de estabilidad y 
construcciones, procesos industriales e instalaciones industriales. Adquisición de bibliografía específica, 
videos educativos. Actividades de seguimiento de actividad académica y estudio de causales de 
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deserción. Actividades cooperativas (intercambio de docentes, bibliotecas cooperativas, seguimientos 
Ciclo común, movilidad de estudiantes, etc.)  con UUNN con sede en la provincia de Buenos Aires que 
conforman el Consorcio Proingeniería. El financiamiento solicitado fue de $ $1.073.024 distribuido en tres 
años. El 2010 es el tercer año de ejecución del proyecto.  
 
PROGRAMA PROMAGRO (Ingeniería Agronómica) 2007/2009 
 Este Programa comenzó a ejecutarse en el año 2007 para cumplir con los compromisos 
generados a partir de la acreditación de Ingeniería Agronómica. Las actividades  dentro de este 
programa incluyen: Desarrollo de encuesta electrónica para el seguimiento de alumnos. Designación de 
equipo de tutores para apoyo de estudiantes de la carrera de Ingeniería Agronómica. Desarrollo de 
actividades interinstitucionales. Conformación de equipos de apoyo y seguimiento a TFA. Fortalecimiento 
de la planta docente. Financiamiento de becas para estudiantes de la carrera. Dictado de cursos 
extracurriculares. Adquisición de equipamiento informático. Adquisición de equipamiento para 
laboratorios. Adquisición de equipamiento para CIDEPA. Acondicionamiento de la infraestructura del 
laboratorio de terapéutica vegetal y del aula del campo. Adquisición de software específico (Biblioteca 
virtual IRAM).Incremento del acervo bibliográfico. Incremento de la cantidad de ayudantes no graduados 
en las asignaturas de la carrera. Financiamiento de viajes curriculares. El financiamiento solicitado fue de 
$ 2.822.917 distribuido en tres años. El 2009 fue el tercer año de ejecución del proyecto, pero dado el 
atraso en la remisión de fondos de la SPU, las actividades pendientes debieron ser reprogramadas y 
reformuladas para poder concretarlas durante el año 2010.  
 

PROGRAMA PROSOC (Licenciatura en Trabajo Social) 2008/2010 
 El Programa comenzó a ejecutarse en mayo del año 2008 y surge para fortalecer las actividades 
de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social. Las actividades  dentro de este programa incluyen: 
Designación de equipo de tutores para apoyo de estudiantes de la carrera de Licenciatura en Trabajo 
Social. Desarrollo de actividades interinstitucionales. Dictado de cursos extracurriculares y de posgrado. 
Adquisición de equipamiento informático. Incremento del acervo bibliográfico. Capacitación de recursos 
humanos docentes. Implementación del sistema SIU KOLLA. El financiamiento solicitado fue de $ 
135.000 distribuido en tres años. El 2010 es el tercer año de ejecución del proyecto.  
 
PROGRAMA PACENI  (Licenciaturas en Administración, Ciencias Biológicas y Sistemas) 2009/2011 
 Este Programa comenzó a ejecutarse en mayo del año 2009 y surge para fortalecer las 
actividades del primer año de las carreras de Licenciaturas en Administración, Ciencias Biológicas y 
Sistemas. Las actividades  dentro de este programa incluyen: Implementación o consolidación de 
sistemas de tutorías. Actualización y perfeccionamiento de la planta docente. Actividades, equipamiento, 
software y bibliografía para mejorar la formación práctica. El financiamiento solicitado fue de $ 639.350 
distribuido en tres años. El 2010 es el segundo año de ejecución del proyecto. 
  
PROGRAMA PROHUM (Licenciatura y Profesorado en Ciencias de la Educación, Licenciatura en 
Educación Inicial, Licenciatura en Educación Física, Licenciatura en Historia, Profesorado en Historia y 
Profesorado En Educación Media de Adultos) 2009/2011 
 Se comenzó a ejecutar en el año 2009 y surge para fortalecer las actividades de las  carreras de 
Licenciaturas en Ciencias de la Educación, Nivel Inicial, Historia y Educación Física y los Profesorados 
de Ciencias de la Educación, Historia y Educación Media de Adultos. Las actividades  dentro de este 
programa incluyen: Gestión y seguimiento de alumnos. Gestión y seguimiento de graduados. 
Capacitación del personal administrativo y técnico. Reformulación de estructuras de contenidos y 
prácticas pedagógicas. Apoyo al mejoramiento de la formación práctica. Apoyo a la articulación con la 
escuela media.Actividades Interinstitucionales. 
 
ACCIONES COMPLEMENTARIAS – PROGRAMA BECAS BICENTENARIO (Ingeniería en Alimentos, 
Ingeniería Industrial, Ingeniería Agronómica, Licenciatura en Sistemas de Información, Licenciatura en 
Ciencias Biológicas) 2009/2011 
Este Proyecto comenzó a ejecutarse en el año 2009 y surge para fortalecer las actividades de 
articulación con la escuela media y el primer año de las carreras de Licenciaturas en Ciencias Biológicas 
y Sistemas de Información e Ingenierías en Alimentos, Industrial y Agronómica. Las actividades  dentro 
de este programa incluyen: Talleres con Docentes del último año del nivel medio. Definición de 
competencias y contenidos “críticos”. Convocatoria a docentes de nivel medio a integrar equipos de trabajo 
para la elaboración de materiales. Capacitación a docentes de nivel medio en el uso del laboratorio para la 
enseñanza de las ciencias experimentales. Pasantías de estudiantes del último año del nivel medio en 
instalaciones de la UNLu directamente relacionadas con las 5 carreras que integran el proyecto. Talleres 
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para discusión del abordaje multidisciplinar de los problemas actuales de la comunidad. Conversión y 
adaptación de los materiales elaborados para su publicación en la plataforma educativa.  
 

COMISIÓN ASUNTOS ACADÉMICOS CIN 
 
 Se participó en todas las reuniones citadas este año, habiéndose obtenido valiosa información 
para la definición de políticas académicas, como el caso de la inclusión de los profesorados 
universitarios en el Art 43 de la Ley de Educación Superior sometiendo al proceso de acreditación a los 
mismos. 
 
CONSEJOS DE PLANIFICACIÓN REGIONAL DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR  (CPRES BON/CPRES 
MET) 
 Se organizó el encuentro de las universidades que integran el  CPRES BON  y se participó 
activamente en sus distintos bloques, Educación a Distancia, Mapa de la ofertas de carreras y 
Capacitación Docente  
 Se participó en el CPRES MET  realizado en el Ministerio de Educación de la Nación habiéndose 
abordado la problemática de creación de las nuevas Universidades Nacionales en el CONURBANO, el 
Mapa de la educación Superior  y los procesos de cooperación entre las Universidades Nacionales de la 
región y las cuatro nuevas Universidades creadas este año y la proyectada para el 2011 
 
 
CREACIÓN DEL ÁREA INNOVACIÓN EDUCATIVA  
 El Rector de la Universidad mediante REC 475/10 creó en el ámbito de la Secretaría Académica 
una nueva Área para acompañar, asesorar y orientar en cuestiones pedagógicas vinculadas a 
propuestas innovadoras 
 
ARTICULACIÓN UNLU/ESC. MEDIA  
Se han realizado acciones de articulación para la revisión de contenidos de materias básicas en forma 
conjunta; universidad, escuela secundaria. 
Primeras acciones como prueba piloto con la Escuela de Educación Agraria de Navarro.  
Se prosigue con el programa de apoyo al nivel medio en 27 distritos y 36 sedes 
 
LICITACIÓN INTERNACIONAL RESTRINGIDA: "EDUCACIÓN MEDIA Y FORMACIÓN PARA EL 
TRABAJO PARA JÓVENES"  
 
 Destinada a la capacitación de docentes, directivos y supervisores de Educación de Jóvenes y 
Adultos y Formación Profesional consistió en  el diseño, formulación y convocatoria a docentes de los 
Departamentos de Ciencias Sociales y Educación y presentación el 23 de marzo del corriente año en 
forma conjunta con la Universidad Nacional de La Plata 
 
 El Ministerio de Educación de la Nación acaba de informar que a Consorcio UNLP-UNLu se le ha 
adjudicado el Lote 3, compuesto por 27 agrupamientos educativos, que incluyen una masa crítica de 685 
docentes, 125 directivos y supervisores especializados en Educación de Jóvenes Adultos, a los que se le 
brindarán cursos de capacitación en aspectos pedagógicos; y 700 instructores, 120 directivos y 
supervisores especializados en Formación Superior, a los que se le brindarán formación pedagógica.  

 
ENCUESTA A ASPIRANTES 
 Se volvió a instrumentar la indagación del perfil social y económico de los aspirantes en 
coordinación con el Área Estadística.  
 
INGRESANTES MAYORES DE 25 AÑOS SIN TITULO SECUNDARIO 
 Se resolvió una nueva organización de lineamientos y circuitos académicos administrativos para 
estos ingresantes. 
 
CARRERA DOCENTE 
 Se realizaron numerosas reuniones de la comisión ad hoc para la producción del documento de 
implementación de la Carrera Docente durante el año 2011, que será puesto a consideración del  
Honorable Consejo Superior 
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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DOCENTE GRATUITA ESTABLECIDO POR ACUERDO PARITARIO 
ENTRE EL CIN Y LOS GREMIOS DOCENTES 
 
 Se efectuó la convocatoria, selección y organización de los 37 cursos presentados para el 
programa de Capacitación Docente por los cuatro Departamentos Académicos, en tarea conjunta con 
ADUNLu 
 
 Se realizó el Curso “Docencia Superior y Transiciones a la Virtualidad”  en el Centro Regional 
Campana a cargo del equipo docente de la División Educación a Distancia correspondiente fondos 
asignados en el ejercicio 2008.  
 
CAMPUS DIGITAL  
 
 Se han realizado Jornadas de capacitación-(facetas pedagógica e instrumental -aula 2.0, blog, 
wiki, podcast, etc.) por primera vez los Centros Regionales  (Campana y Chivilcoy). Se prevee hacerlas 
en otras sedes y para ello se ha informado las características de las jornadas (4 aulas taller) y ofrecida la 
realización en distintas centros o sedes que incluyen el abordaje de Propiedad Intelectual, soft libre, 
copyright, copyleft, CC, GNU, etc. Acceso  a repositorios de información y a otros servicios disponibles a 
través de la Internet.  
 
 Se ha efectuado la apertura de grupos (oficiales y experimentales), asesoramiento a 
administradores, como también la recomendación y difusión a los administradores de grupos para la 
aplicación de las pautas sobre Seguridad Informática establecidas por la DG Sistemas de UNLu. Se 
realizó el asesoramiento y comunicación permanente con los más de 300 administradores , incluyendo la 
elaboración y difusión de tutoriales específicos según necesidad  
 
 Se ha participado en la Jornada para webmaster en E-ducativa set 22/2010 en Rosario. Se ha 
editado  y actualizado permanente  la home page del CD http://www.campusdigital.unlu.edu.ar/ 
 
 Actualmente se cuenta con dos servidores y en proceso de unificación en uno. Al 20-10-2010 
existen 410 grupos (espacios web), 8000 usuarios y 490 administradores. Se ha habilitado el espacio 
web en CD para la Gestión de Carreras, los Graduados UNLu y Propiedad Intelectual.En lo que hace a la 
Biblioteca UNLU se han efectuado aportes al sistema de compras, registro, controles, de bibliografía; Se 
ha realizado en la biblioteca la  Semana del acceso abierto  de la jornada virtual del 21-10 
 

  

SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICA 
 Se desarrolló  y aprobó un nuevo sistema de información sobre estudiantes determinando la 
publicación de cuatro boletines periódicos: aspirantes y regulares (abril); ingresantes , egresados y 
activos primer cuatrimestre (mayo), Activos segundo cuatrimestre, servicios académicos primer 
cuatrimestre y potencial deserción primer cuatrimestre (septiembre) Servicios académicos segundo 
cuatrimestre y potencial deserción segundo cuatrimestre (abril año siguiente) 
 
CONCURSOS 
 
 Durante el año 2010 se  publicaron 4 Edictos, que incluyeron llamados a concurso para cubrir  
214 cargos ordinarios y se efectuaron hasta el momento un total de 491 inscripciones. Hasta el 4 de 
noviembre continúa el período de inscripción motivo por el cual esa cantidad va a elevarse 
considerablemente.    
 Se avanzó en la actualización de la base de datos por Departamento Académico, en la que 
consta la nómina de docentes pertenecientes a esta Universidad que se hallan habilitados para actuar 
como jurados en los diferentes concursos que se convoquen, discriminado por divisiones, áreas y 
categorías. Completando la base de datos de jurados se ha incorporado la carga de jurados externos, 
que han intervenido en algún concurso en la Universidad, y que poseen  designación del H. Consejo 
Superior.  
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GRADUADOS 2010  
 
Carrera Titulo Total 

CIENCIAS DE LA EDUCACION                           
Licenciado en Ciencias de la 
Educación                                                                                            35 

  
Profesor en Ciencias de la 
Educación                                                                                              17 

DOCTOR DE LA UNIVERS. NACIONAL DE LUJAN            
Doctor de la Universidad 
Nacional de Luján                                     9 

ESP.TELED.Y SIST.INF.GEO.APL.EST.MED.AMB.          

ESP.EN TELEDETECCION Y 
SIST DE INF GEOG 
APLICADOS AL ESTUDIO DE                                                                   3 

ESPEC.EN CS.SOC. CON MENC. EN HIST. SOC.           

Especialista en Ciencias 
Sociales con mención en Historia 
Social                                                                  3 

ESPEC.EN EST.DE LAS MUJERES Y DE GENERO            
Especialista en Estudios de las 
Mujeres y de Género                                                                               1 

ESPECIALIZACION EN DEMOGRAFIA SOCIAL               
Especialista en Demografía 
Social                                                                          1 

ESPECIALIZACION EN PRODUCCION AVICOLA              
Especialista en Producción 
Avícola                                                                                                3 

INGENIERIA AGRONOMICA                              Ingeniero Agrónomo                                                                                                                25 
INGENIERIA EN ALIMENTOS                            Ingeniero en Alimentos                                         20 
INGENIERIA INDUSTRIAL                              Ingeniero Industrial                                                                                                              21 

  
Técnico Universitario en 
Instalaciones Industriales                                                                               3 

LIC. EN CIENCIAS BIOLOGICAS                        
Licenciado en Ciencias 
Biológicas                                                                                                 4 

LIC. EN COMERCIO INTERNACIONAL                     
Licenciado en Comercio 
Internacional                                                                                              71 

  
Técnico Universitario en 
Comercio Exterior y Aduanas                                                                              72 

LIC. EN INFORMACION AMBIENTAL                      
Licenciado en Información 
Ambiental                                                                                               11 

  
Técnico Universitario en 
Información Ambiental                                                                                    9 

LIC.EN SISTEMAS DE INFORMACION                     Analista de Sistemas                                                                                                              1 

  
Analista Programador 
Universitario                                                                                           6 

  
Bachiller Universitario en 
Sistemas de Información                                                                                1 

  
Licenciado en Sistemas de 
Información                                                                        8 

LICENC. EN EDUCACION FISICA                        Licenciado en Educación Física                                                                                                    1 
LICENC. EN EDUCACION INICIAL                       Licenciado en Educación Inicial                                                                                                   7 
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION                     Licenciado en Administración                                      214 

  
Técnico Universitario en 
Administración                                                                                           262 

  Contador Público                              66 
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA                          Licenciado en Geografía                                                                                              11 
LICENCIATURA EN HISTORIA                           Licenciado en Historia                                                                                                            6 
LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL                     Licenciado en Trabajo Social                                                                                                      62 

  
Técnico Universitario en 
Minoridad y Familia                                                                             110 
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MAESTRIA EN CS.SOC.CON MENC.EN HIST.SOC.           
Magister en Ciencias Sociales 
con mención en Historia Social                                                                      6 

MAESTRIA EN DEMOGRAFIA SOCIAL                      Magister en Demografía Social                                                                                                     1 

MAESTRIA EN POL.Y GEST.EDUCAC.                     
Magister en Política y Gestión de 
la Educación                                                                                    3 

PROFES. EN ENSEÑANZA MEDIA DE ADULTOS              
Profesor en Enseñanza Media 
de Adultos                                                                                            1 

PROFESORADO EN GEOGRAFIA                           Profesor en Geografía                                                                                                            10 

TECNICAT. EN ADMIN. Y GESTION UNIVERSIT.           
Técnico en Administración y 
Gestión Universitaria                                                                                 2 

PROFESORADO EN HISTORIA Profesor en Historia                                                                                                             28 
Total general   1114 
 
 
BIBLIOTECA 
 
Las principales acciones estuvieron enmarcadas en: 
 

- Participación en los Proyectos de Investigación Científica y Tecnológica Orientados PICTO 2010 
sobre “Repositorios Institucionales” presentación conjunta del proyecto titulado “Investigación y 
Desarrollo en Repositorios Institucionales: aplicaciones y experiencias aplicadas en las 
universidades de la Región Bonaerense” con las Universidades Nacionales de La Plata, Sur, 
Centro, Mar del Plata y Luján. 

- Asistencia al 1º Encuentro Universitario de Bibliotecas y Servicios Accesibles para Personas con 
Discapacidad, realizado en la Biblioteca Central de la Universidad Nacional de Cuyo. 

- Organización Nodo Transmisor en la Jornada de Acceso Virtual Abierto Argentina 2010. 
- Participación en el Curso de Actualización profesional de la Red UNID “Búsqueda de 

información”. 
- Participación en Curso de Actualización Profesional CAICYT “Nuevas siglas para nuevas ideas 

en las ciencias de la documentación FRBR, CMR, RDA” 
- Coordinación de la Red de Bibliotecas de UniDesarrollo 
- Participación en la Biblioteca Virtual de la Red AUDEAS (orientada al área de agronomía). 
- Participación de la Biblioteca Central en forma conjunta con la Dirección de Sistemas en 

la evaluación e implementación en las Bibliotecas de los Centros Regionales  
  
 

GESTION EN CIENCIA Y TÉCNICA 
 
 
 Se realizó la tramitación y gestión de las siguientes acciones prioritarias: 
 

1)  solicitudes de pago de los incentivos correspondientes al año 2009 a 168 Docentes-
investigadores incluidos en 84 proyectos; 
 

2) Se realizó y se elevó al Mincyt el relevamiento de los Indicadores en Ciencia y Tecnología de la 
Unlu (año 2009); 
 

3) Se coordinaron las tareas de Categorización de: 
a) Ciencias de la Tierra, Mar y Atmósfera del 20 al 22 de abril, 261 presentaciones, 4 

comisiones de 5 evaluadores; 
b) Química Bioquímica y Farmacia  del 27 al 29 de abril, 

444 presentaciones, 5 comisiones de 5 evaluadores; 
 

c) Educación: del 31 de mayo al 2 de junio, 415 presentaciones, 5 comisiones de 5 
evaluadores. 

 
4) Nuestros Docentes-Investigadores presentaron en esta convocatoria 340 solicitudes de 

categorización en 16 disciplinas. 
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5) Entre el 7 y el 18 de junio se realizó la Octava Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología 
con 28 actividades a cargo de nuestros Docentes-Investigadores. Esas actividades 
(conferencias, prácticas de laboratorio) estuvieron destinadas a alumnos y docentes de escuelas 
de nivel Medio, Polimodal y Primaria Básica pertenecientes a la Región X y para el público en 
general. 
 

 
 5)  Se otorgaron 20 becas de investigación (concurso 2009) 
 
- Departamento de Ciencias Básicas: 8 (2 iniciación, 2 perfeccionamiento y 4 formación superior) 
 
- Departamento de Ciencias Sociales: 8 becas (1 iniciación, 5 perfeccionamiento y 2 formación 

superior 
 
- Departamento de Educación: 5 becas (2 iniciación, 2 perfeccionamiento, 1 form. Superior) 
 
- Departamento de Tecnología: 5 becas ( 2 iniciación.  3 vacantes. Se está llevando a cabo nuevo 

concurso). 
 

 
 
6)  PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS E INTERDEPARTAMENTALES 
Res CS 448/08 y Disp. SeCyT N°027/09  

      20 Proyectos presentados y admitidos. 
Reunión de Comité de Evaluadores 
15/10: Comité de Evaluadores del Área Temática Desarrollo Sociocultural 
22/10: Comité de Evaluadores de las Áreas Temáticas Educación, Biotecnología y Sistema 
Agroalimentario. 
5/11: Comité de Evaluadores del Área Temática Medio Ambiente 
 
7) Proyectos de Promoción Científica y Tecnológica (PICT-Bicentenario) 

Los Docentes-Investigadores presentaron 6 proyectos que se encuentran en etapa de 
admisibilidad 
 

8) Se ha repatriado un investigador en el marco del Programa de Recursos Humanos (PRH 2007, 
Nro. 19) Res. 132/10 del Directorio de la Agencia Nacional de Promoción Científica y 
Tecnológica con un Proyecto sobre “Microalgas para biocombustibles” 
 

9)  Se han establecido contactos con el CONICET y la CIC a los efectos de generar convenios de 
cofinanciación en programas de becas; 
 

10)  Se han elaborado dos manuales destinados a la normatización de las actividades en los 
laboratorios de la Universidad: “Manual de Bioseguridad en el Laboratorio” y “Manual de 
Seguridad e higiene de Laboratorios”; 
 

11)  Se concurre a la Comisión de Ciencia, Técnica y Arte del CIN con participación en el Grupo de 
Apoyo Técnico: 
 
a) Coordinación de la Regional Bonaerense en el marco de Tecnópolis (Feria de Ciencias) con 

11 presentaciones de los Docentes-Investigadores de la UNLu; 
b) Se ha concurrido a los paneles de discusión organizados por el CIN en el tema “Minería”; 
c) Se está trabajando en el Tema “Vocaciones Científicas” destinado a la planificación de becas 

para alumnos avanzados de distintas disciplinas; 
d) Se está trabajando en la identificación de temas de impacto en el mundo social en las 

distintas regiones del CIN 
 

12)   Se han establecido contactos con la Fundación Argentina de Nanotecnología a los fines del 
desarrollo de tal temática en el marco de la UNLu y con participación activa en dos reuniones: 4 
de noviembre (UTN- Delta) y 11 de noviembre (Centro Regional Campana) 
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13)  PROGRAMAS ESPECIALES de incentivos a la investigación estratégica 
Como política de CyT a nivel nacional y regional, se están priorizando las líneas de investigación que 
respondan a un interés regional o nacional y que tengan también pertenencia y compromiso social. 
En este sentido, desde la Universidad se están gestionando dos programas de investigación. 
 

a) IDEA PROYECTO PARA LA INSTALACIÓN DE UN LABORATORIO DE CALIDAD DE 
LECHE Y PRODUCTOS LÁCTEOS EN EL CENTRO REGIONAL CHIVILCOY 

Este proyecto ha sido ideado por el Ing. Fabián Marchesotti y la Secretaría deberá preparar un 
Convenio de Cooperación entre la UNLu y la CIC.  
 

b) PROGRAMA DE CIENCIAS BÁSICAS ASOCIADO A LA CIC.  
TEMÁTICA PROPUESTA: Laboratorio de Investigación básica y aplicada en Inmunología. Desarrollo 
de vacunas y herramientas de diagnóstico y tratamiento de patologías emergentes en la región de 
influencia de la UNLu. 

 
 
GESTION EN POSGRADO 
 
 La Gestión durante el año 2010, enmarcada en los lineamientos acordados en el Plan 
Institucional, ha enfocado sus esfuerzos en la consolidación de la oferta de posgrado existente, el 
fomento a la creación de nuevas carreras de posgrado, la profundización de la comunicación interna y 
externa y la generación de información agregada para la implementación de acciones que permitan la 
mejora continua y la jerarquización del Área. 
 
 En este sentido, las políticas establecidas tienden a sentar las bases para un crecimiento y 
desarrollo sostenido del nivel de posgrado, a partir de propuestas superadoras de situaciones pre-
existentes y la coordinación de acciones con otras Secretarías, Directores de Carreras, Departamentos 
Académicos y la Comisión Asesora de Postgrado del Honorable Consejo Superior. En particular: 
 
• Consolidar y fomentar el crecimiento de las actuales Carreras de Posgrado   
• Promover el desarrollo de nuevas Carreras de Posgrado, con énfasis en los perfiles 
 regionales de las sedes de la UNLu 
• Fomentar la mejora continua de la calidad 
• Contribuir en forma activa a la formación de IV Nivel 

• Potenciar la formación científica de investigadores y las competencias  profesionales a través de 
la articulación entre las Carreras de Posgrado y los programas y proyectos de investigación de la 
UNLu. 

• Profundizar la comunicación institucional, fortalecer la difusión de las Carreras y 
 propuestas del Área y robustecer el trabajo en redes académicas 
• Impulsar la participación de los graduados en la vida universitaria 
 
 
CARRERAS DE POSGRADO 
 
1. Oferta Académica 
 
 Actualmente, la Universidad Nacional de Luján posee las siguientes Carreras de posgrado (con 
el correspondiente estado de Acreditación/Categorización, según CONEAU): 
 
�  Doctorados (2):  
− en Cs. Sociales y Humanas (Acreditado) 
− en Cs. Aplicadas (Acreditado) 
 
 
�  Maestrías (5):  
− en Demografía Social (Categ.”C”) 
− en Política y Gestión de la Educación (Categ.”A”) 
− en Cs. Sociales con mención en Historia Social (Categ.”B”) 
− en Gestión Empresarial (No presentada) 
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− en Estudios de las Mujeres y de Género (No presentada) 
 
� Especializaciones (8):  
− en Demografía Social (Categ. “C”) 
− en Gestión de la Educación (Acreditada) 
− en Cs. Sociales con mención en Historia Social (Categ. “B”) 
− en Teledetección y Sistemas de Información Geográfica aplicados al Estudio del Medio Ambiente 
(Acredit. en trámite) 
− en Estudios de las Mujeres y de Género (Categ. “B”) 
− en Producción Avícola (Acredit. en trámite) 

− en Gestión del Patrimonio y Turismo Sostenible (No presentada) 
− en Gestión de la Tecnología y la Innovación (Acredit. en trámite) 
 
En anexo I se incluyen gráficos de evolución de la matrícula y egresados de las carreras. 
 
2. Actividades de las Carreras  
 
 En relación a las actividades de autoevaluación de las Carreras, se continuó con la aplicación de 
encuestas a alumnos y profesores, las que han sido trabajadas en el seno de las Comisiones y Comités 
Académicos, constituyendo una valiosa práctica para el mejoramiento continuo de la calidad. 
 
 Otro aspecto sumamente auspicioso es la continuación de las Carreras como miembros  de 
Redes Institucionales, hecho que no sólo dinamiza y enriquece las actividades propias de las Carreras, 
sino que permite una actualización permanente. 
 
 Organizados por el equipo docente del área de las Mujeres del Dpto. de Ciencias sociales, el 
pasado 16 de Septiembre tuvieron lugar las X Jornadas Nacionales de Historia de las Mujeres y el V 
Congreso Iberoamericano de Estudios de Género, con la participación de especialistas nacionales e 
internacionales. Como corolario de estos eventos, diversas instituciones (Universidad Autónoma 
Metropolitana Unidad Xochimilco, México y Universidad Autónoma de Querétaro, México; también la Red 
de Enlaces Académicos de Género Región Centro Occidente de la ANUIES) presentaron su intención de 
firmar Convenios marco para luego protocolizar actividades de intercambio e investigación conjunta en el 
Área de las mujeres y en salud comunitaria. Ello redundará en el crecimiento académico y la inserción 
internacional de nuestra Universidad. 
En la Maestría en Política y Gestión de la Educación se dictaron los siguientes seminarios: 
 
Primer semestre: “Teorías y métodos de la economía y del financiamiento de la educación”, a cargo del 
Dr. Jorge Rodríguez Guerra y “Epistemología, a cargo del Prof. Federico Schuster” 
 
Segundo semestre: “Taller de investigación IV”, a cargo de la Dra. Ruth Sautu y “Sociología del empleo 
en el sector docente”, a cargo de la Dra. Sara Morgenstern de Finkel (Universidad Nacional a Distancia / 
Madrid) se dictará en forma intensiva entre el  13 y el 17 de diciembre 
 
 Se continuó realizando la tarea de auto evaluación permanente, a través de la aplicación de 
encuestas, entrevistas con alumnos y docentes y reuniones de trabajo de la Comisión Académica  y la 
Dirección. De acuerdo con lo resuelto por la Comisión Académica de la Carrera, en el mes de diciembre 
próximo se realizará una reunión con todos aquellos maestrandos que están en  proceso de elaboración 
de sus tesis, con el objetivo de contribuir  al avance y  la finalización de sus trabajos.   
 
 En relación con las actividades de intercambio y cooperación y como parte de las actividades 
tendientes a la vinculación de los postgrados de la UNLu con otras instituciones, se informa que 
realizaron su estadía en la  Universidad de Valencia las dos estudiantes de la Maestría que recibieron 
becas para realizar cursos en el doctorado de la referida universidad española. En cuanto a la 
presentación de Tesis, hubo una defendida en febrero y otra se encuentra en evaluación 
 
 Por otro lado, la Especialización en Gestión del Patrimonio y Turismo Sostenible finaliza el 
cursado de la primera cohorte en Agosto del presente. Participaron del dictado de los cursos profesores 
de la Universidad de Málaga, dentro de las acciones de transferencia previstas por la ayuda AECID para 
el intercambio de profesores. Como parte de las actividades de transferencia previstas, se cumplió con 
acciones de investigación, en el contexto de la carrera, relativas al Proyecto: DISEÑO DE POLÍTICAS 



 

 11

TURÍSTICAS PARA EL DESTINO DE LUJÁN. APLICACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS, Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo. 
 
 Entre el 23 de Octubre y el 11 de Noviembre del corriente año 3 docentes-investigadores de la 
carrera participan de un taller de trabajo en la Escuela Universitaria de Turismo de la Universidad de 
Málaga, en el contexto de las acciones prevista en el subsidio de AECID mencionado. Asimismo, entre el 
3 y el 9 de Diciembre próximo se llevará a cabo un segundo taller y el dictado de cursos  por parte de 
profesores de la citada institución, que se desempeñan en la carrera. 
 
 En la “Especialización y Maestría en Ciencias Sociales con Mención en Historia Social”, durante 
el presente ciclo lectivo, se desarrollaron las actividades académicas con 21 nuevos inscriptos que se 
sumaron a los cursantes de años anteriores. Al momento de este informe se encuentran en proceso el 
dictado de los tres últimos del total de nueve seminarios que cubrieron las distintas áreas especificas del 
plan de estudio  y estuvieron a cargo de Docentes de la UNLu y de Externos de distintas Universidades 
Nacionales, todos ellos de reconocido prestigio.  
 
 Se continuó y se continúa trabajando con especial énfasis en los mecanismos de comunicación 
interna, tanto de los Docentes de los cursos con la Comisión Académica como entre la Dirección y los 
alumnos. Durante el año 2010  han defendido la Tesis de Magíster dos alumnos y se han graduado 
como Especialistas otros tres. 
 
 En el doctorado en Ciencias Aplicadas se organizaron dos Jornadas para dictado de seminarios 
de Doctorado y Exposición de Pre-tesis en cumplimiento de lo establecido en el Artículo 9, inciso c) del 
Reglamento de la Carrera (Res. C.S. Nº  090/07). Las Jornadas se llevaron a cabo el 18 de mayo y el 22 
de septiembre.  
 
 Se realizó la Acreditación de Idioma Extranjero mediante exámenes evaluados por miembros del 
Comité consistentes en la exposición y discusión de publicaciones en inglés en la temática de cada 
doctorando. Cabe recordar que, dado que se trata de un doctorado semiestructurado, el Comité 
Académico analiza y evalúa en forma continua el desarrollo de cada doctorando.  
 
 
 
En el marco de las políticas establecidas para el nivel de posgrado, se han llevado a cabo las siguientes 
actividades: 
 
1. Fortalecimiento y consolidación de las Carreras de Posgrado 
 
o Se han realizado diversas reuniones con los Directores de Carreras y con los miembros de la 
Comisión Académica de Posgrado, a fin de establecer un diagnóstico del Área y delinear acciones que 
redunden en el crecimiento y jerarquización de los posgrados. Asimismo, se efectuaron reuniones con la 
Secretaría de Ciencia y Técnica, de Relaciones Institucionales y Cooperación Internacional y Académica, 
a fin de articular temáticas y coordinar esfuerzos tendientes a la consolidación de redes, programas y 
proyectos de investigación, intercambios interinstitucionales y mecanismos de financiamiento para becas 
de IV Nivel. 
 
o Se ha trabajado en la reformulación de la propuesta de becas para Carreras de Posgrado 
formulada en conjunto por la Secretaría de Posgrado y la CAP durante 2009 en respuesta al llamado a 
presentación de proyectos para la asignación de fondos  asignados por la Ley de Reparación Histórica. 
La creación de 3 nuevas Carreras de Posgrado desde la presentación de dicha propuesta, la fusión con 
un proyecto de becas presentada por el Dpto. de Tecnología y la asignación de fondos aprobada por la  
Comisión Asesora de Proyectos de Inversión, ha exigido un replanteo de la distribución y montos de las 
becas, tanto entre los distintos tipos de Carreras de Posgrado, como en la asignación para Carreras de 
la UNLu y Carreras que no se dictan en nuestra Institución. Al momento de la presentación de este 
informe, se están redefiniendo los criterios de distribución entre la Secretaría de Posgrado y la CAP.  
 
o Se han efectuado trabajos conjuntos con el Área de Relaciones Internacionales y Cooperación 
Institucional en relación a la movilidad de Posgrado e implementación de Convenios para jóvenes 
docentes e investigadores. El proyecto PPUA, “Creación y puesta en marcha del Programa de Movilidad 
de docentes / investigadores de la Universidad Nacional de Luján“, aprobado por el Ministerio de 
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Educación y dirigido por el Área de Relaciones institucionales y Cooperación Internacional, contempla 
acciones de movilidad que se implementarán en 2011 en el ámbito del Mercosur. Se trabajará 
conjuntamente para precisar la modalidad, el destino, los mecanismos de selección y la duración de las 
estadías, tratando de complementar estas acciones con otros programas de la UNLu que contemplan el 
otorgamiento de becas de posgrado.  
 
2. Nueva oferta de Posgrado 
 
Se han efectuado asesoramientos a equipos docentes para la presentación de 2 nuevas carreras de 
postgrado, se coordinaron las actividades relacionadas con dichas presentaciones y se discutieron las 
propuestas en el ámbito de la Comisión Académica de Posgrado. Ambas Carreras fueron aprobadas por 
el H.C.S. La apertura de las primeras cohortes está prevista para el año 2011. 
 
a. Especialización en Gestión de la Tecnología y la Innovación 
Aprobada por Res H.C.S. N° 105/10 - Director: Mg. Hernán Bacarini 
 
 Esta Carrera ha sido diseñada sobre la base del Proyecto “Programa de Formación de Gerentes 
y Vinculadores Tecnológicos – GTEC Buenos Aires”, presentado por el Consorcio Unificado Buenos 
Aires (CUBA) en la Convocatoria “Programa de Formación de Gerentes y Vinculadores Tecnológicos – 
GTEC 2008” – Fondo Argentino Sectorial (FONARSEC) - Agencia Nacional de Promoción Científica y 
Tecnológica - Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva”. Conforman el Consorcio, 
además de la UNLu, las Universidades Nacionales de Tres de Febrero, de  San Martín, de la Matanza, 
de Quilmes, de La Plata, de Mar del Plata, del Sur y del Centro de la Pcia. de Bs. As. 
 
 La formación de recursos humanos en gestión de la innovación y concepción e implementación 
de empresas tecnológicas apunta a cubrir un espacio de vacancia, ubicado en una intersección 
estratégica entre el ámbito estatal y el privado. La Especialización en Gestión de la Tecnología y la 
Innovación apunta a satisfacer un déficit de la actual oferta académica en la temática, brindando una 
sólida formación pluridisciplinaria. Constituye, en este sentido, tanto una propuesta directamente 
vinculada a la incidencia de la Universidad Pública sobre la actividad económica y productiva del país, 
como una contribución al desarrollo social.  
 
b. Maestría en Estudios de las Mujeres y de Género 
Aprobada por Res H.C.S. N° 272/10 - Directora: Dra. Cecilia Lagunas 
 
 La creación de esta Maestría consolida el fructífero trabajo que se ha venido realizando desde 
hace ya muchos años en la temática, plasmado en distintas actividades llevadas a cabo por el grupo de 
investigación del Área de Estudios de la Mujer del Dpto. de Ciencias Sociales y la Carrera de 
Especialización en Mujeres y Género, tales como convenios con distintas instituciones nacionales e 
internacionales, intercambios de docentes y alumnos, Congresos, la construcción de una biblioteca 
especializada y la publicación de la revista “La Aljaba”, evaluada por el CAICyT-CONICET con el nivel 1 
de excelencia. 
 
 A la fecha de la presentación del presente, se encuentra en agenda la realización de un 
relevamiento de carreras de postgrado que se ofrecen en la zona de influencia de la UNLu, con el 
objetivo de contar con información actualizada de la oferta académica de IV Nivel, facilitando la 
identificación de áreas prioritarias de vacancia y de desarrollo de nuestra universidad. Ello, sumado al 
análisis del perfil temático de la UNLu, permitirá delinear el diseño de futuras carreras de Especialización 
y Maestrías con un enfoque regional e incrementar las ofertas de cursos de posgrado que ofrecen los 
Departamentos Académicos, válidos asimismo para las Carreras de Doctorado. 
 
o En relación a la presentación de las Carreras de posgrado para la acreditación y categorización 
ante la CONEAU, se ha trabajado intensamente en la preparación del formulario institucional, con la 
colaboración de la Dirección de Posgrado y la Dirección General de Sistemas, habiéndose recabado 
información actualizada de Departamentos Académicos, Biblioteca, laboratorios, convenios y de 
Secretaría Administrativa de la UNLu. Asimismo, se ha asesorado a los equipos docentes para la 
presentación de los formularios de Carrera. 
 
En el mes de Abril se presentó ante la CONEAU el proyecto de Especialización en Gestión de la 
Tecnología y la Innovación, mientras que en el mes de septiembre se presentaron las Carreras de 
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Especialización en Producción Avícola y Especialización en Teledetección y Sistemas de Información 
Geográfica aplicados al estudio del Medio Ambiente. 
 
o Se ha realizado asesoramiento técnico-administrativo para la puesta en marcha de las Carreras 
“Maestría en Gestión Empresarial” y “Especialización en Gestión de la Tecnología y la Innovación”. 
 
3. Participación en la Comisión de Posgrado del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) 
 
� Durante el transcurso del presente año se continuó trabajando en la elaboración de estándares y 
criterios a considerar en los procesos de acreditación de Carreras de Posgrado. En ese sentido, se han 
acordado pautas respecto a las características de Especializaciones, Maestrías y Doctorados, 
incorporando como concepto innovador a las Maestrías Profesionales, cuyo objetivo se centra en el 
fortalecimiento y consolidación de competencias propias de una profesión o un campo de aplicación 
profesional. 
 
En el documento de trabajo también se han plasmado los acuerdos sobre estructura de planes de 
estudios, modalidad de las carreras y organización de las mismas, entre otros aspectos. Las reuniones 
continuarán a fin de consensuar todas las temáticas referidas a la temática en cuestión. 
 
� La Secretaría de Posgrado ha estado también presente en una reunión del CIN donde se 
comenzó a trabajar en la definición de becas de Posgrado y en los criterios para la asignación de fondos 
a las Universidades participantes. 
 
 
4. Acciones de mejora de calidad a nivel de postgrado 
 
� Se ha elaborado una propuesta de Informes de Carreras de Postgrado con el objetivo de 
contribuir a la normalización y comparabilidad de la información. Se espera que la estandarización 
flexible de los informes ayude a la toma de decisiones y facilite, a su vez,  la presentación de Carreras 
para acreditación, categorización y re-categorización. Se incluye, como uno de los ítems la presentación 
de un análisis crítico de la Carrera y un plan de mejoras. 
 
La propuesta fue entregada a los Directores de Carreras, a fin de consensuar criterios de presentación.  
 
� Se está trabajando en revisión y adecuación de procedimientos para la presentación de 
proyectos de Carreras de Posgrado, procedimientos para las inscripciones de nuevas cohortes, circuitos 
académico-administrativos, funciones de la Secretaría, funciones de la CAP y reglamentaciones del 
sector, a fin de clarificar alcances, jerarquizar la Secretaría de Postgrado, mejorar las actividades 
académicas, simplificar las operaciones y generar agilidad en las actividades administrativas. Las 
propuestas, cuando corresponda, serán viabilizadas y analizadas con los distintos interesados y las 
Comisiones correspondientes durante el próximo año. 
 
� En relación al plan de comunicación y difusión, se ha comenzado con la tarea de re-diseñar de la 
página web de Postgrado, intentando homogeneizar y completar la información que se brinda a los 
visitantes y mejorando la disponibilidad de la mismo. A tales efectos, se diseñó un formulario de 
relevamiento el cual – inicialmente – se completó con información disponible en la documentación formal 
de cada carrera (Resoluciones del HCS, principalmente) y que fu enviado a los directores para que 
provean datos actuales. Los mismos han sido completados por varios directores y – con esta información 
– se requirió al área de publicaciones de la Dirección General de Sistemas la actualización de las 
páginas. De igual forma que con Prensa y Difusión, se estableció un protocolo simple y ágil con el área 
de publicación electrónica para el envío de información actualizada para el mantenimiento de lo 
publicado en web. 
 
 Además de ello, se ha elaborado una propuesta para la difusión a nivel nacional. Dicha 
propuesta ha sido publicada en la edición especial de Clarín - Posgrados en el mes de Octubre del 
corriente.  
 
 Complementariamente a la publicación en medios gráficos mencionada se realizaron solicitudes 
de publicación en portales digitales educativos, especialmente de las carreras con inscripción abierta y 
las fechas correspondientes. Los principales medios contactados son: Portal de la SPU (Secretaría de 
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Políticas Universitarias del Ministerio de Educación), sección Noticias Universitarias; Universia Argentina 
(Red de Universidades) y Educ.ar (Portal Educativo del estado Nacional). Se estableció un protocolo con 
el área de Prensa y Difusión de la institución a los efectos de sistematizar el envío de información 
actualizada. 
 
 Se están relevando las publicaciones más importantes de cada área de conocimiento, a fin de 
evaluar la posibilidad de publicar en ellas las ofertas de posgrado. Asimismo, se está preparando un 
listado de sitios web y de instituciones que ofrecen espacios gratuitos de difusión. 
 
 
 
5. Escuela de Graduados 
 

 Se ha comenzado a trabajar sobre la estructura y reglamento de la Escuela de Graduados. De 
esta forma, se da el primer paso para cumplimentar con el Art.85 del Estatuto de nuestra Universidad. A 
posteriori se conformará una comisión académica representativa que analice lo actuado y trabaje en el 
desarrollo y puesta en marcha de misma. 
 
6. Otras actividades 
 
� La Secretaría de Posgrado ha coordinado once reuniones de la Comisión Académica de 
Posgrado, donde se han analizado las propuestas de creación de las nuevas Carreras de Posgrado, la 
modificación del título de una de las Carreras de Doctorado, la delegación en el Rector del nombramiento 
de los Jurados de tesis para los Doctorados, las presentaciones de aspirantes a las Carreras de 
doctorado, las presentaciones de tesis y propuestas de jurados, entre otros temas. Tal como se 
mencionó, se está en proceso de consensuar una nueva propuesta para becas de Posgrado, financiadas 
con fondos de la Reparación Histórica. 
 
� Reuniones con directores de carrera: Se llevaron adelante reuniones formales con los directores 
de las mismas a los efectos de conocer específicamente cuestiones del desarrollo de las actividades, los 
inconvenientes existentes en algunas áreas y el funcionamiento de los Comités de Carrera. Los 
directores brindaron una síntesis del estado actual y evolución de cada carrera. Se les solicitó – además 
– opinión y sugerencias para evaluar mejoras en el funcionamiento del área y de las carreras (tanto en 
aspectos académicos como administrativos y de difusión). En este sentido, dos puntos coincidentes 
fueron la necesidad de mejorar la infraestructura para el desarrollo de algunas actividades y de acelerar 
algunos circuitos administrativos. Se les manifestó – además – la intención de la Secretaría de crear un 
registro unificado de tesis para publicar en línea para que la comunidad tenga fácil acceso a los trabajos 
finales que se realizan en las carreras. 
 
� Se halla en estudio un Programa de Doctorado de Tiempo Compartido e Incubadoras de 
Investigación. Promovido por la Organización Universitaria Interamericana, el PDTCII, tiende a la 
generación de espacios físicos y virtuales de convergencia entre universidades para difundir diversos 
programas de Doctorados en esta modalidad, asociados a la implementación de incubadoras de 
investigación que sirvan como plataforma de desarrollo científico en Latinoamérica; con la colaboración 
comprometida de diversas instituciones. A través del programa, se realizan intercambios de docentes y 
doctorandos, se promueve la generación de bases de datos de investigación y la conformación de redes 
de investigación y vinculación.  

 
 

GESTION EN EXTENSIÓN, TRANSFERENCIA, ASISTENCIA TÉCNICA Y VINCULACION CON EL 
MEDIO 
 

La gestión se inicia con la premisa de unificar en un único ámbito de resolución  política, 
funciones que otrora operaron bajo conducciones organizativas diferenciadas, entendiendo de que 
ambas son parte de una misma funcionalidad, aún con sus particularidades y matices. Así, de la anterior 
Secretaría de Extensión y Bienestar Universitario, se desagregó la función de Extensión, fusionándose 
organizativamente con la anterior Secretaría de Vinculación Tecnológica y Servicios al Medio, dando 
lugar a la actual Secretaría de Extensión, Vinculación y Servicios al Medio. 
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Así concebida, se constituye  como la expresión de un ámbito institucional de interfase, que la 
Universidad se da a si misma para abordar la problemática de la relación con su contexto inmediato, la 
Extensión y la Vinculación en los términos definidos por el PEI: “las funciones de Extensión y de 
Vinculación Tecnológica deben servir, junto a la docencia y la investigación, como pilares de la 
Universidad democrática, autónoma, crítica y popular que tienda a la democratización del conocimiento y 
que asuma la función social de contribuir a la mayor y mejor calidad de vida de la sociedad y su medio, a 
través de la intervención social desde una perspectiva participativa y emancipadora.” 
Se crea bajo este ámbito y con la misma lógica de diseño, la Subsecretaría de Extensión, con el objeto 
de dar atención y contención específica a la problemática de la Extensión en su dimensión 
tradicionalmente reconocida, concepto de larga trayectoria en el Sistema Universitario Nacional y por 
supuesto en nuestra Universidad. 
 Con este formato organizativo, y con la premisa de abordar las problemáticas directamente 
planteadas en el PEI y las que a partir de ellas se generaban, se desarrollaron las actividades y acciones 
específicas. 
 
Conceptualmente, se trabajó a partir de tres ejes: 
• Sostener y fortalecer acciones y actividades en marcha que daban cuenta de apuntalar la 

consecución del logro de objetivos establecidos por el PEI, que hicieran posible mejorar la relación 
de la Universidad con su contexto 

• Diseñar, proyectar, planificar y en la medida de lo posible, poner en marcha algunos mecanismos 
que contribuyeran a tales logros y,  

• Mejorar los ambientes de trabajo a efectos de facilitar el flujo de acciones y actividades necesarias 
para tales fines. 

 A partir de estos ejes, se trabajó en las distintas dependencias en actividades específicas, a 
partir del estado de situación de cada una de ellas en diferentes frentes de acción.  
 
COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL: 
 
 Durante el presente año, se consolidó el  Boletín de Noticias UNLu como medio de comunicación 
oficial. Este Boletín, se distribuye diariamente vía correo electrónico, a una amplia base de de mas de 
tres mil receptores, y cuyo número continúa incrementádonse, lo que además, posibilitó intensificar la 
relación con los medios gráficos, radiales, web y de televisión, fundamentalmente los medios locales, al 
“levantar” estos textualmente las noticias contenidas en el boletín. Se proporciona en el mismo 
información de las distintas actividades relacionadas con docencia, investigación, extensión, protocolo 
institucional y actividades educativas y culturales en general realizadas en la Universidad (Sede Central, 
Centros Regionales y Delegaciones) y en la región. Se alimenta también a partir de él, la pagina central 
de la Web de la Universidad, y en términos de potenciar su proyección,  se está trabajando en un nuevo 
diseño del mismo a fin de agilizar su lectura y posibilitar ampliar aún mas su alcance. 
 
 Se materializó el nuevo diseño de la folletería institucional referente a la oferta de grado, 
posgrado y de algunas dependencias de la UNLu como el Servicio de Empleos y Pasantías, Centro de 
Asistencia Técnica, Dirección de Extensión y Transferencia y Dirección de Bienestar Universitario, en el 
ámbito del Departamento de Publicaciones e Imprenta de la UNLu, con una tirada aproximada de 33.000 
ejemplares full color laser, así como también la cartelería de promoción institucional de actividades 
llevadas a cabo por la Universidad, tanto en la Sede Luján como en los Centros Regionales. 
 
 Con el objetivo de que los futuros alumnos conozcan la institución integralmente a través de su 
oferta académica y las diferentes actividades de investigación que se realizan en la UNLu se estimuló y 
potenció la visita de contingentes de alumnos de escuela secundarias, concretándose mas de treinta en 
el período de marzo/octubre. Se han cubierto además, durante todo el año casi la totalidad de 
propuestas, invitaciones o convocatorias emanadas de distintas instituciones educativas, vinculadas con 
la promoción y difusión de nuestra institución entre los estudiantes pertenecientes a la enseñanza media. 
Tal actividad fue realizada con notable éxito, participando en mas de 20 eventos en distintos ámbitos en 
las localidades donde la universidad cuenta con Sedes, y aún en localidades adyacentes. 
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 Asimismo, la UNLu estuvo presente por tercer año consecutivo, en Expo Universidad, la mayor 
exposición de Educación Superior en Latinoamérica, que abrió sus puertas desde el miércoles 20 de 
octubre y hasta el domingo 24 de octubre en La Rural. La UNLu contó con un stand exclusivo en esta 
muestra orientada a estudiantes secundarios, jóvenes graduados y profesionales interesados en 
comenzar o continuar sus estudios. 
 También la Universidad,  participó en diversos ámbitos de difusión del quehacer universitario: 

• Como integrante de la Red de Editoriales de Universidades Nacionales,  participó de la "36º 
Feria Internacional del Libro Buenos Aires", que se desarrolló en La Rural, Predio Ferial de 
Buenos Aires, desde el 23 de abril hasta el 11 de mayo. La UNLu expuso sus libros y realizó 
actividades de difusión en el stand de las Editoriales Universitarias Nacionales pertenecientes a 
la REUN bajo la denominación "Muestra del Libro Universitario Argentino". 

• Participó de  la exhibición de títulos editados en la Universidad Nacional de Luján en UNIART -
1er Feria Universitaria de arte, diseño, turismo cultural y artesanías-, que se desarrollo del 27 de 
agosto al 24 de setiembre en el Centro Cultural Borges. 

• Participó también de la exhibición de títulos editados en la Universidad Nacional de Luján en 
FALUN –Feria Argentina del Libro Universitario Nacional-, desarrollada en la ciudad de La Plata, 
Pasaje Dardo Rocha, desde el 17 al 23 de octubre del corriente. 

La Radio UNLu 88.9, además de la programación habitual, incorporó durante el presente año, los 
siguientes programas: 

• Vení que te cuento: Proyecto de Extensión Universitaria “Literatura en la Radio”, dirigido por la 
Prof. María Laura Galaburri, y coordinado por las alumnas de la Licenciatura en Ciencias de la 
Educación UNLu Camila García, Soledad Luna, Mercedes Somma y Macarena Urabayen. Este 
espacio se vincula con el Proyecto “Capacitación en Alfabetización Inicial”, llevado a cabo por la 
Prof. Galaburri, y que desde el año 2004 viene brindando formas de apoyo a los equipos de 
docentes de jardines y primarias del distrito de Luján.  

• Otra Vuelta de Tuerca: Magazine de interés general, enfocado principalmente en 2 temas 
centrales: Historia de los Mundiales de Fútbol  y  la historia de las Grandes Bandas del Rock 
Nacional e Internacional. También se tratan los temas y las noticias más relevantes que 
ocurrieron en los distintos ámbitos de interés, ya sea deportivo, político, espectáculos, etc.  

• Micros con Coordinadores de Carreras: este proyecto consiste en invitar a los coordinadores de 
carreras a la radio para que en una charla amigable cuenten las características de la carrera y 
sus particularidades. Una vez grabado, todo ese material es editado para el posterior diseño de 
los micros radiales. También se pasarán a texto para actualizar y mejorar el contenido de  toda la 
folletería Institucional. 

  
 Pese a ser considerada una arquetípica tarea propia de la extensión, la Cultura también ha 
contribuido notablemente al incremento de la visibilidad del accionar universitario. El Ciclo “UNLugar para 
Compartir”, el cual a través de la División Cultura se transformado en un Programa Cultural de la 
Universidad, y ha organizado y participado en la organización de espectáculos, muestras y exposiciones 
propios, así como la participación en actividades organizadas por otras instituciones en las cuales la 
Universidad ha tenido un rol importante (ver anexo II) 
 
 Sea ha realizado asimismo la gestión correspondiente a los proyectos de extensión subsidiados  
por nuestra institución, y a aquellos proyectos seleccionados para su financiamiento por el Ministerio de 
Educación de la Nación en el marco de las distintas convocatorias realizadas. Dicha tarea ha estado 
vinculada a la presentación, control, seguimiento, tramitación de subsidios, asesoramiento a directores 
de proyectos, recepción y presentación de informes de avance/finales, confección y rendición de 
subsidios. En sentido de lo expuesto y para abordar satisfactoriamente el aspecto operativo de las 
actividades enumeradas, la División Extensión ha invertido gran parte de su labor en el mejoramiento del 
sistema de información. (Ver anexo III) 
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VINCULACIÓN TECNOLÓGICA Y TRANSFERENCIAS: 
 
 La actividad del CATEC, se basó fundamentalmente en la recomposición del soporte 
administrativo, la  intensificación de la participación de los equipos de trabajo como también, acciones de 
promoción institucional de las posibilidades y servicios que ofrece la UNLu. 
 
 Así, se trabajo en la regularización de la información contable pendiente de registración, la 
compilación de la información del directorio, como también se redefinieron circuitos y procedimientos a 
efectos de agilizar la operatoria. 
 
 Se encuentra en evaluación software de gestión que tiene como ventajas sustantivas, 
proporcionar integridad en la información, a la vez que simplifica y organiza el trabajo, al tiempo que 
mejora el ambiente de control. En este mismo sentido, también se trabajó en la evaluación y está ya en 
su fase de implementación, un sistema de bancarización de las cobranzas en colaboración con la 
Auditoría de la Universidad. 
 
 Como dato significativo y orientativo de la magnitud de los servicios realizados, se da cuenta del 
crédito percibido por los servicios realizados al 30/092010, que asciende a la suma de “ 1.509.208. La 
participación porcentual por departamento, calculada sobre el crédito devengado corresponde en un 78% 
al Departamento de Ciencias Básicas,  un 13%  al Departamento de Ciencias Sociales y un 9 % al 
Departamento de Tecnología.  
 
 Además de continuar las actividades corrientes a través de la respuesta a solicitudes de 
servicios, la dependencia tomó a su cargo la gestión de convenios de significación,  tendientes a 
incrementar la participación de la Universidad en acciones de vinculación específica: 

• Convenio marco con PAMI  

• Convenio marco con YPF 

• PROSANE 

• Programa Médicos Comunitarios 

 
INCUEI 
 
 La Incubadora de Empresas Innovadoras, comenzó sus actividades con un proceso de 
reformulación de su rol y actividades de la incubadora,  como instrumento facilitador de la relación entre 
la Universidad y la comunidad e iniciando un tránsito de incubadora de empresas, a incubadora de 
proyectos, en virtud de necesidades propias y de las tendencias que en la temática se vienen 
desarrollando. 
 En torno a este proceso, se comenzó una tarea de conformación de equipos de trabajo para la 
prestación de servicios a proyectos incubados, redefiniéndose los mecanismos a través de los cuales se 
reciben y se contiene a quienes se vinculan con intención de poner en práctica un proyecto que 
devendrá en una empresa o una nueva organización de otro tipo. 
Se trabajó fuertemente en el fortalecimiento de los mecanismos de difusión de las actividades de la 
incubadora, vinculándolas fuertemente con el Seminario de Formación Emprendedora de la Lic. En 
Administración de la UNLu, produciendo material publicitario, y organizando seminarios y jornadas de 
difusión activa del quehacer emprendedor. 
 
 A tales efectos, y para contribuir a la formación de docentes y promotores de la cultura 
emprendedor, en la UNLu se dictó un primer Seminario de Formación de Formadores, y los sucesivos 
talleres: Plan de negocios, Cooperativismo y Metodologías para el Desarrollo Emprendedor. Además, se 
realizaron en la escuela Agrotécnica de Navarro  Centro de Formación Profesional 403 talleres sobre 
emprendedorismo y programas de apoyo a los mismos conjuntamente con docentes y capacitadores del 
Programa Nacional “Jóvenes Emprendedores Rurales”. 
 
 En torno a las actividades externas, se regularizó la participación en la Asociación de 
Incubadoras, Parques y Polos Tecnológicos de Argentina, además de participar activamente en espacios 
y redes temáticas (Red de Formadores y Promotores de la Cultura Emprendedora -CIC-Provincia de 
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Buenos Aires y  Emprendesur en América Latina, invitada a participar del IV Workshop de la Red 
realizado en Mayo en  Ibagué, Colombia)  
 
Marco Normativo: 
Uno de los déficits que viene siendo advertido desde el propio PEI, es la necesidad de adecuar los 
marcos normativos de las actividades relacionadas con el área. Con esta premisa, se ha trabajado desde 
la distintas dependencias que comprenden la Secretaría en la adecuación de normativas y reglamentos, 
que alcanzaron diversos grados de evolución, a saber: 

• Reglamento de actividades de Extensión: Trabajando como soporte natural de la CAP de 
Extensión, se logró consensuar una propuesta que reglamenta el funcionamiento de las 
actividades de Extensión, aprobador por el HCS. 

• Reglamentación Editorial: Se encuentra en elaboración una propuesta en el ámbito de la CAP de 
Planeamiento, en pleno proceso de discusión para elevar a consideración del HCS. 

• Reglamento del Taller de Imprenta: La Dirección de Extensión y Transferencias, elevó una 
propuesta que redefine y normaliza procedimientos para regular el funcionamiento del Taller de 
Impresiones de la Universidad. Esta propuesta, está en proceso de elaboración final para 
remitirla a consideración de la CAP de Extensión. 

• Reglamento de funcionamiento de la INCUEI: En este caso, se está reelaborando el rol y 
funcionamiento de la INCUEI. Este proceso, ya ha sido presentado al Directorio de la propia 
INCUEI, y se están rediseñando los mecanismos de funcionamiento que serán la base de la 
propuesta de reglamentación. 

• Revisión de Reglamento CATEC y UGAE: Existen ya propuestas de adecuación de los marcos 
normativos, que involucran tanto al CATEC como a la UGAE. En virtud de encontrarse en 
evaluación un sistema de gestión y un sistema de cobranzas, que se presume impactarán 
significativamente  en los procedimientos, la revisión de las propuestas está a la espera de la 
concreción de tales acciones. 

• Reglamentación Centro Cultural de la UNLu: Para este caso, se ha elaborado y consensuado 
con distintas instancias de la Universidad, la propuesta de creación de un Centro Cultural, que 
incluye una reglamentación básica para regular y dar marco a su funcionamiento, que en estos 
momentos, se encuentra en evaluación por parte de la CAP de Extensión. 

 En el plano externo, se fortaleció la participación activa en diversos ámbitos y redes temáticos: 
ARUNA, Red VITEC, REXUNI, RENAU, Infouniversidades, integrando en muchos de los casos, los 
órganos decisorios de tales redes (CPRES Bonaerense en la temática de  Extensión). También se 
encuentra activa la participación de la UNLu en el Plan Piloto de  Polos Audiovisuales Digitales, 
habiéndose constituido en nodo integrante del Polo liderado por la UNICEN. 
 
 
Eventos organizados:  
 

Se han organizado diferentes eventos que resultan de significación para el desarrollo y consolidación 
de cada una de las temáticas, habida cuenta del impacto que las mismas producen, tanto hacia el 
exterior como al interior de la UNLu,  a saber: 
 

• “Seminario sobre propiedad intelectual”: realizado el jueves 01/07. Se dicto de forma gratuito con 
certificado de asistencia.  Sensibilización en la comunidad, sobre la problemática vinculada a la 
protección de los derechos relacionados con actividades innovativas. 

• “Seminario de Formación de Formadores”: El mismo se inscribió en el marco del “Programa de 
Apoyo a Incubadoras de Empresas, Parques y Polos Tecnológicos”  de la Comisión de 
Investigaciones Científicas (CIC – Provincia de Bs. As.) y  se propuso conformar un núcleo de 
docentes/tutores con capacidades para realizar la promoción de la cultura emprendedora. 
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• II° Jornadas Culturales “La UNLu abierta para todos”: Entre el 18 y 23 de octubre tuvieron lugar 
la segunda edición de estas jornadas. Los días 18, 19 y 20 se realizaron los ciclos de cine 
nacional. El jueves 21 y viernes 22 tuvo lugar  la muestra de la Asociación de Artesanos de 
Luján. Finalmente el viernes 22 se presentaron las bandas Mary Jane y Mantra Sumaj, un 
guitarrista clásico y un encuentro de Coros Universitarios como cierre a dicho evento. 

• “Jornada de emprendedorismo en Turismo y Cultura”:  Realizado 9 y 10 de setiembre, en el 
marco del   “Programa de Apoyo a Incubadoras de Empresas, Parques y Polos Tecnológicos”  
de la Comisión de Investigaciones Científicas (CIC – Provincia de Bs. As.) Los objetivos de la 
misma fueron el estímulo de la cultura emprendedora, concebida como un camino válido, 
sustentable y  adecuado para la promoción y el desarrollo  integral de las personas, el impulso al 
crecimiento y la creación de empresas destinadas a la promoción del Turismo y la Cultura de 
Luján y la identificación de oportunidades de negocios relacionados con la Cultura y el Turismo 
de Luján. 

• “I Encuentro Provincial de formadores y promotores de la Cultura emprendedora” donde se 
trabajo conjuntamente con la CIC en la organización y realización del evento. El lema del evento 
fue “La Comunicación en la Promoción de la Cultura Emprendedora” y contó con la presencia de 
la destacada académica de la Pontificia Universidad Católica de Rio de Janeiro (PUC-Rio) 
Sandra Korman Dibb. Contó con la participación de mas de 200 académicos, funcionarios e 
investigadores del territorio de la Provincia de Buenos Aires. 

 
GESTION LEGAL 
 

La Dirección de Asuntos Legales, como asimismo el Departamento de Asuntos  Jurídicos, 
dependiente jerárquicamente de la misma, durante el presente  período, en su carácter de Servicio 
Jurídico Permanente en los términos de la Ley 19.549, ha cumplido con su tarea de asistencia legal,  
emitiendo los correspondientes dictámenes  en las actuaciones en los que se ha requerido su 
intervención, como asimismo  asesorado legalmente  formal o informalmente a las Autoridades e 
instancias Administrativas y Académicas que han  solicitado  su asistencia. 

Se han instruido y se instruyen las informaciones sumarias y sumarios administrativos que fueran  
dispuestas por el Sr. Rector, proponiéndose en los informes finales exigidos por la normativa por los que 
se concluye la  instrucción, la adopción de recaudos tendientes a evitar la reiteración de situaciones en 
aquellos supuestos en que, de algún, se encuentre comprometidos directamente los intereses de esta 
Universidad Nacional.  Incluso en su carácter de Secretaría Ejecutiva, esta Dirección  asiste al Tribunal  
Instructor que interviene en el Juicio Académico dispuesto por resolución HCS Nº 006/2010. 

De igual modo se contestaron los distintos oficios e informes judiciales,  que le han sido 
requeridos a esta Universidad y en los que se ha dado intervención a esta dependencia.    

Respecto a la intervención judicial  que compete como apoderado de esta institución, se han 
contestado  tres nuevas  acciones  judiciales  por vía de  demanda y de recurso (art. 32 L.E.S.) y que 
tienen  a esta Universidad como demandada y  se elabora la contestación a otras dos (cuyo plazo para 
hacerlo no ha vencido al presente). 

En orden a ello, se informa que durante el presente período, fueron dos  las actuaciones 
judiciales que han concluido (quedando tramitar en las misma actuaciones no sustanciales), mereciendo 
considerar el reintegro de las instalaciones que ocupaba un particular de determinadas instalaciones del 
Centro Regional San Miguel, como asimismo  el hecho  respecto a la otra actuación que ha  concluido, 
que si bien en principio se hizo  lugar a la pretensión del demandante, la decisión judicial en su parte 
resolutivo recoge  y dispone  todo solicitado por  la representación de esta Universidad. 

Por ultimo se señalan tres situaciones de interés que hacen a la intervención y participación  
personal de los profesionales  que  integran esta Dirección de Asuntos Legales. 

- La activa participación en la Red de Asesores  Jurídicos  de Universidades Nacionales. 
- La intervención que como integrante de una Comisión Técnica de asesoramiento del 

Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), ha tenido en dicha instancia. 
- La realización de  jornadas de capacitación  para el personal no docente. 

 
 
COOPERACION INTENACIONAL 
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ACCIONES DE APOYO EN LA FORMACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO  
 
 
1. Participación en el Programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación Científica (PCI) 
de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID). 
 El Programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación Científica tiene por objetivo 
contribuir al fortalecimiento de los centros académicos y de investigación de los países socios, a fin de 
crear o mejorar las capacidades institucionales, docentes, de investigación y de transferencia de 
conocimientos y tecnología. 
 
 Este programa otorga la cobertura total de la movilidad para ambas fases (E/AL y AL/E) y el 
seguro médico. La universidad receptora cubre los gastos de alojamiento y manutención de los 
investigadores.  
La Universidad Nacional de Luján participa de manera sostenida en este Programa desde el año 2000.   
 
1.1 En el marco de la Convocatoria PCI 2009, nuestra Universidad presentó  un total de seis (6) 
proyectos, resultando favorecidos cuatro (4) de ellos, lo que representa un 67% del total de proyectos 
presentados.  
De los cuatro (4) proyectos aprobados, dos (2) corresponden a la modalidad de Proyectos Conjuntos de 
Investigación, uno en la modalidad de Proyectos Conjuntos de Formación y uno en Acciones 
Preparatorias. Las actividades programadas en el marco de  estos proyectos fueron  realizadas durante 
el año en curso. (VER ANEXO IV) 
 
1.2 En el marco de la Convocatoria 2010 del Programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación 
Científica entre España e Iberoamérica (PCI) de la Agencia Española de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AECID) la Universidad Nacional de Luján presentó tres (3) proyectos que se encuentran en 
proceso de evaluación, en las siguientes modalidades:  
 
a) Proyectos Conjuntos de Investigación 
 
Proyecto Instituciones Intervinientes 
 
“Modelo de Planificación Neo endógena de los 
sistemas productivos agrarios Iberoamericanos”.  
 

 
Universidad de Almería - España 
 
Universidad Nacional de Luján - Departamento de 
Tecnología 
 

 
“Índices Complejos de Sostenibilidad del Desarrollo 
en los Espacios Rurales Iberoamericanos”.  
 

 
Universidad de Almería - España 
 
Universidad Nacional de Luján Departamento de 
Tecnología 
 

 
b) Proyectos Conjuntos de Formación 
 
Proyecto Instituciones Intervinientes 
 
 “Curso de Posgado: Plantas Aromáticas y 
Medicinales, Economía y Mercados, agro tecnología 
de producción, cosecha, poscosecha y calidad”. 
 

 
Universidad Politécnica de Madrid – España 
 
Universidad Nacional de Luján -Departamento de 
Tecnología 

 
 
 
2. PROGRAMA DE MOVILIDAD DE ACADÉMICOS Y  GESTORES MÉXICO-ARGENTINA (MAGMA) 

 El presente Programa surge en el marco del Convenio de Colaboración Académica, Científica y 
Cultural, celebrado entre la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior 
(ANUIES) de la República Mexicana y el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) de la República 
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Argentina, el cual dio lugar a la firma del Convenio Específico de Colaboración para la Movilidad de 
Académicos y Gestores.   

 La experiencia positiva del Programa JIMA (Jóvenes de Intercambio México- Argentina), ha 
creado condiciones propicias para profundizar los lazos de colaboración entre las IES de ambos países, 
con la puesta en marcha de un nuevo programa dirigido a la movilidad de académicos y gestores, 
denominado MAGMA (Movilidad de Académicos y Gestores México-Argentina)  

 De este modo se pretende fortalecer los lazos de colaboración que se han entablado  y 
profundizar el conocimiento, entendimiento, colaboración y desarrollo de proyectos bilaterales y 
multilaterales entre las instituciones de educación superior argentinas y mexicanas. 

 La UNLu ejerce el cargo de coordinadora titular del Programa MAGMA, designada por la 
Resolución del Comité Ejecutivo del CIN Nº 598/10 de abril de este año, compartiendo esta 
responsabilidad con la Universidad Nacional de Entre Ríos en calidad de suplente. 
 
 La fase piloto del MAGMA de una duración de dos años se iniciará a partir del primer 
cuatrimestre del 2011, en la modalidad de gastos compartidos.  
 
 
3. ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 
FINANCIADAS POR ORGANISMOS Y/O INSTITUCIONES EXTRANJERAS. 
 
3.1 Presentaciones aprobadas, en el marco de convocatorias abiertas durante el año 2010,  orientadas  
a la formación de recursos humanos en investigación y posgrado. 
 
 
Organismo/Becas Institución Beneficiario y Acciones  
 
 
Beca para cursar el Master Oficial 
en Tecnología 
Ambiental en la Universidad de 
Huelva durante el curso 2010-
2011 

 
 
Vicerrectorado 
de Posgrado y Doctorado de la 
Universidad de Huelva, España 
 

 
 
Lic. Mariana Claudia 
Arrazubieta, egresada de la 
Carrera de Lic. en Información 
ambiental de la Universidad 
Nacional de Luján 

 
Programa de Cooperación 
Bilateral Ministerio de Ciencia, 
Tecnología e Innovación 
Productiva de la República 
Argentina (MINCyT) y la 
Coordinación de 
Perfeccionamiento del Personal 
de Nivel Superior de Brasil ( 
CAPES) 
 

 
 
 
Universidad Estadual de Maringá, 
Brasil 

 
Dra. Susana Ferrarotti, 
Departamento de Ciencias 
Básicas de la Universidad 
Nacional de Luján 
 
- Movilidad de investigadores de 
Argentina y Brasil en el marco del 
Proyecto: “Obtención y 
caracterización de nuevos 
biocatalizadores para la síntesis 
de ciclodextrinas empleando 
Ciclodextrinas 
Glucosiltransferasas provenientes 
de Bacillus firmus y Bacillus 
circulans”. 
 

 
Estancia de investigación en el 
marco del Programa de Futuros 
Líderes de las Américas durante 
el período del 15 de febrero al 15 
de julio de 2010. 
 

 
Departamento de Geografía de la 
Universidad de Québec Montreal, 
Canadá 
 
 

 
Lic. Leonardo Alfredo Di Franco, 
docente investigador del 
Departamento de Ciencias 
Básicas.  
Realización de una estancia de 
investigación como parte del 
Programa de doctorado en  
“Geomática aplicada al manejo de 
cuencas” con el financiamiento de 
la Oficina de Relaciones 
Internacionales de Canadá. Dicha 
estancia de  investigación fue 
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dirigida por el Dr. Claude Codjia, 
responsable del Diplomado de 
estudios superiores 
especializados en sistemas de 
información geográfica y Director 
de un equipo de trabajo del 
Departamento de Geografía de la 
Universidad de Québec.  

 
 
3.2 Programa de Becas de Movilidad Docente a Madrid de la Secretaria de Políticas Universitarias del 
Ministerio de Educación  
 
 Este programa tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad de la docencia de 
grado, docencia de doctorado y al fortalecimiento de las actividades de investigación.   
Del conjunto de las universidades nacionales, solamente 27 universidades resultaron favorecidas. La 
UNLu presentó 5 candidatos de los cuales obtuvo la aprobación de tres becas lo que representa un 60% 
del total de presentaciones. Las estancias de investigación son financiadas totalmente por el Ministerio 
de Educación.   
Los docentes de la UNLu que participan de una estancia de investigación en universidades españolas 
son: 
 

Docente seleccionado Institución Actividad 
 
 
María Begoña Riquelme Virgala, 
del Departamento de Tecnología 
 
 

 
 
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniero Agrónomos de la 
Universidad Politécnica de Madrid 
- España 

 
 
Estancia de investigación. 
Período: 10 de septiembre  al 10 
de octubre  de 2010. 

 
Carlos Walter Alfonso, del 
Departamento de Tecnología 

 
Universidad Politécnica de Madrid 
- España 

 
Estancia de investigación. 
Período: 01 al 31 de octubre de 
2010. 

 
Brisa Varela, del Departamento 
de Ciencias Sociales 

 
Universidad Autónoma de Madrid 
- España 

 
Estancia de investigación. 
Período: 20 de noviembre al 20 de 
diciembre de 2010. 

 
 
ACCIONES DE APOYO A LA FORMACIÓN DE GRADO  
 
 Las acciones de movilidad estudiantil se realizan sobre la base del reconocimiento de los 
estudios realizados en las universidades de destino y en general tiene una duración de un cuatrimestre.    
 
 Durante el año 2010 se realizaron las siguientes actividades de movilidad e intercambio de 
estudiantes de grado en el marco de los Programas de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA), 
Jóvenes de Intercambio México - Argentina (JIMA) y de convenios específicos de movilidad, según el 
siguiente:   
 
 
    

Movilidad e Intercambio de estudiantes de grado durante el año 2010 

Programa Estudiantes enviados Estudiantes recibidos Total 
PIMA -- 2 2 
JIMA 5 6 11 
Convenios Bilaterales -- 5 5 
TOTAL 5 13 18 

 
 
MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES DE GRADO 2009-2010 
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 En el Anexo V se detallan las actividades de movilidad e intercambio estudiantil 
realizadas con universidades extranjeras en el marco de los Programas PIMA Y JIMA 
Asimismo se detalla la recepción de estudiantes extranjeros de grado en el marco de los 
convenios específicos de movilidad, las actividades de formación para estudiantes de grado 
financiadas por organismos y/o instituciones extranjeras, finalizando con las actividades de 
formación  para consolidar y desarrollar la gestión de los programas de movilidad de estudiantes 
de grado financiadas por organismos y/o instituciones extranjeras 

 
 

VISITAS DE  REPRESENTANTES DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS  
 
 La Dra. Carla Fernandes, representante de la Université Lumière Lyon 2, Francia, visitó la 
Universidad Nacional de Luján, en particular el Área de Relaciones Institucionales y Cooperación 
Internacional, del 12 al 15 de abril 2010 a los fines de explorar posibilidades de cooperación entre ambas 
instituciones.  

 El Dr. Miguel Miranda Aranda, Director de la Escuela Universitaria de Estudios Sociales de la 
Universidad de Zaragoza, participó en las siguientes actividades académicas en la UNLu, durante el 
período 11 al 18 de mayo de 2010 del año en curso:  
Tareas de investigación en el Proyecto “Corrientes de pensamiento en Trabajo Social”, coordinado  por 
la Profesora Bibiana Travi, del Departamento de Ciencias Sociales y participación como panelista en el 
III Encuentro Interuniversitario de Investigadores en Trabajo Social “Historia, Identidad e Intervención 
Profesional. 

 
PARTICIPACIÓN DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJÁN EN EL PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE 
LA UNIVERSIDAD ARGENTINA (PPUA  
 
 La Universidad Nacional de Luján ha obtenido el financiamiento para el desarrollo de un total de 
30 proyectos en las distintas convocatorias del PPUA desde su inicio en noviembre de 2006 hasta la 
fecha, en las siguientes modalidades: 
 

Proyectos de Redes Interuniversitarias: 21 
Proyectos de Misiones Universitarias al Extranjero: 4 
Proyectos para el Fortalecimiento de Áreas específicas: 5 

 
De estos 30 proyectos, 12 ya han sido ejecutados y se ha realizado la presentación del Informe 
Académico y la correspondiente rendición final de gastos a la Secretaría de Políticas Universitarias.  
 
Estos proyectos corresponden a las siguientes modalidades:  
 

 Proyectos de Redes Interuniversitarias: 8 
  Proyectos de Misiones Universitarias al Extranjero: 3  

       Proyecto para el Fortalecimiento de Áreas específicas: 1 
       (Fortalecimiento del Área de Relaciones Inst. y Cooperación Internacional) 
                     
 
4ª CONVOCATORIA: LA UNIVERSIDAD OBTUVO FINANCIAMIENTO CADA UNO DE LOS TRES (3) 
PROYECTOS,  EN CADA UNA DE LAS MODALIDADES: 
 

• Fortalecimiento de Vínculos Institucionales con el Exterior 
• Fortalecimiento de la Función de Extensión 
• Consolidación de la capacidad de gestión del Área de Vinculación Tecnológica.  

 
Los proyectos antes mencionados, están en la fase  de ejecución por cada una de las áreas específicas 
de la UNLu. 
 
 En particular, el Área de Relaciones Institucionales y Cooperación Internacional, se encuentra 
ejecutando el Proyecto “Creación y puesta en marcha del Programa de Movilidad Estudiantil de la 
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Universidad Nacional de Luján”, orientado a la puesta en marcha del Programa de Movilidad de 
estudiantes de la Universidad Nacional de Luján (Prolumes).  
 
5 A  CONVOCATORIA: la UNLu presentó nueve (9)  proyectos de los cuales fueron aprobados siete (7), 
lo que equivale al 78 % del total de proyectos presentados.  
Estos proyectos comenzaron a ejecutarse  partir de la recepción de los fondos, acreditados en el mes de 
noviembre de 2009. 
 
7ª CONVOCATORIA: de un total de seis (6) proyectos presentados por la UNLu en el marco de esta 
convocatoria, fueron aprobados cinco (5). Esto representa el 83% del total de las presentaciones. 
Estos proyectos  comenzarán a ejecutarse a  partir de la recepción de los fondos. 
 
(VER ANEXO VI RESULTADOS DE LAS CONVOCATORIA)  
 
 
PARTICIPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJÁN EN FERIAS INTERNACIONALES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
 La Universidad Nacional de Luján participó en la 22ª Conferencia y Exposición de la  European 
Association for International Education (EAIE), celebrada en la ciudad de Nantes, Francia, los días 15 al 
18 de septiembre, en el marco de las actividades internacionalización de las universidades argentinas 
que desarrollan conjuntamente, el Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA) de la 
Secretaría de Políticas Universitarias y la  Fundacion Export.Ar.  
  
 La UNLu participó asimismo en el seminario “Bologna: 10 years later, weighing the sucess of 
Tuning, Bologna and Lisboa” y en la sesión de Información y Actualización “Mobility and brain drain: 
experiences of Europe, Latin American and the Caribean”  realizados los días 17/09 y 18/09, 
respectivamente.   
 
 
PARTICIPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJÁN  EN LA RED DE COOPERACIÓN DE 
LAS UNIVERSIDADES NACIONALES ARGENTINAS -RedCIUN- DEPENDIENTE DEL CIN  y EN LA 
COMISIÓN DE RELACIONES INTERNACIONALES DEL CIN 
 

- Participación en la 1ª Reunión Plenaria 2010 de la RedCIUN realizada en la sede del Consejo 
Interuniversitario Nacional, Buenos Aires los días 29 y 30 de marzo de este año. En esa 
oportunidad la representante de la UNLu, Lic. Beatriz Rojas, Directora del Área de Relaciones 
Institucionales y Cooperación Internacional presentó el Informe sobre  el Encuentro de 
Información y Formación ALFA III, organizado por la Comisión Europea, realizado en la ciudad 
de Panamá del 09 al 10 de marzo de 2010 y sobre el Programa MAGMA, coordinado por la 
UNLu. 

 
- Participación en la Comisión de Relaciones Internacionales del CIN, realizada en la sede de 

dicho Consejo el día 2 de agosto del corriente año.  
  
 
GESTIÓN DE CONVENIOS Y PROTOCOLOS CON INSTITUCIONES NACIONALES Y EXTRANJERAS 
 
 Durante el año 2010 se ha dado inicio a la suscripción de convenios y protocolos con los 
siguientes organismos e instituciones nacionales y extranjeras. 

 
Acuerdos en el ámbito nacional: 

� Protocolo Adicional al Convenio con la Municipalidad de Rodríguez 
� Convenio Municipalidad de Zarate 
� Convenio y Protocolo  Municipalidad de Bragado 
� Protocolo Asociación Criadores de Búfalos 
� Convenio Comisión de Estudios con la Regional Buenos Aires Norte del Instituto Nacional de 

Tecnología Agropecuaria (INTA) 
� Convenio Marco con la Empresa Granja Tres Arroyos. 
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� Protocolo Adicional con el Instituto Escuela  de Enfermería y Especialidades Paramédicas de la  
Cruz Roja Argentina 

� Protocolo Adicional al Convenio con la Empresa Alterbio S.A  
� Convenio Marco con la Mutual de los Trabajadores de la Educación del Neuquén – MUTEN 
� Convenio Marco Asociación Espacio Colectivo ALFAR 
� Convenio Marco Empresa Natech S.R.L 
�  Protocolo con la Dirección Nacional  de Ordenamiento Ambiental y Conservación de la 

Biodiversidad en el marco del Convenio con la Secretaria de Ambiente de la Nación. 
� Contrato MINCyT, CONAE y UNLu. 
� Renovación Convenio Específico Comisión Nacional de Asuntos Espaciales (CONAE)  

 
Acuerdos en el ámbito internacional firmados: 

� Convenio Centro de Cooperación Regional para la Educación de Adultos, CREFAL, México 
� Convenio Universidad de Ibagué, Colombia. 
� Convenio Central de Venezuela, Venezuela 
� Convenio Universidad de Almería, España 
� Convenio para el Intercambio de Alumnos con la Universidad de Almería, España  
� Convenio y Protocolo Adicional Universidad Federal de Río Grande do Sul, Brasil 
� Convenio y Acuerdo Específico con la Universidad Politécnica de Madrid, España 
� Memorando de Entendimiento con el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA). 
� Protocolo Ejecutivo del Convenio Marco entre la Università Studi di Roma “La Sapienza”  

 
      Acuerdos en el ámbito internacional en gestión: 

� Convenio Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, Ecuador   
� Convenio Universidad de Costa Rica 
� Convenio Universidad Pablo de Olavide, España  
� Convenio Universidad la Habana, Cuba 
� Convenio Universidad de Quindío, Colombia 
� Convenio Universidad Santiago de Chile, Chile 
� Convenio Universidad Lumière Lyon 2, Francia 
� Convenio Universidad de Concepción, Chile 
� Renovación del Convenio Universidad de Guadalajara, México.  
 
 

GESTION EN BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLAS: 
 

1. Establecimiento de Acuerdo con empresa de transporte para la obtención de un boleto 
estudiantil universitario y mejoras en los servicios. (Atlántida Línea 57). 

 
2. Se trabajo en conjunto con la Secretaría Legal y el Departamento de Cooperación Internacional 

para realizar el seguimiento, alojamiento y asistencia a los estudiantes de Intercambio que 
llegaron desde Países como México y España. 

 
3. Credencial de Descuentos Universitarios: También se establecieron acuerdos de descuentos 

comerciales mediante el Carnet SAEyBU para toda la comunidad universitaria de esta 
universidad. 

 
4.  Por otro lado se trabajó en conjunto con el área de deportes en la realización de las Olimpiadas 

Deportivas en lo que respecta a organización, conformación de equipos y provisión de recursos. 
 

5. Comunicación continua con las organizaciones estudiantiles. Sumamos a esto las reuniones y 
contacto directo que se mantienen con los Centros de Estudiantes con el objeto de atender a sus 
necesidades y como responder a ellas. 

 
6. Atención personal a los estudiantes, con el fin de facilitar una intensa comunicación entre 

alumnos y las autoridades universitarias. 
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7. Gestión de los transportes de la universidad para la realización de los Viajes Complementarios a 
la Formación Universitaria que han realizado los distintos Centros de Estudiantes a lo largo del 
año. 

 
8. Guía del Estudiante: Se diseñó la guía del estudiante 2010, la misma fue distribuida mediante 

más de 5.000 ejemplares por toda la Universidad a comienzo del ciclo lectivo. 
 

9. Consultas individuales: también se han recibido consultas de estudiantes acerca de dificultades 
de aprendizaje, de adaptación, problemas familiares (presiones, etc.), adicciones, ataques de 
pánico. etc. En este espacio, se trata de aconsejar, dar contención, y orientar. 

 
 
 La UNLu  pretende promover la participación activa, especialmente de estudiantes, como así 
también de docentes, no docentes y graduados, en diferentes actividades que implican, además del 
desarrollo físico, una oportunidad para crecer en otras dimensiones de la persona. 
 
 La práctica de los distintos deportes fortalece nuestra capacidad de aceptar éxitos y fracasos, y 
nos hace conscientes de la necesidad de cooperar con los demás usando las propias aptitudes para 
contribuir al bien de todo el grupo. 
  
 Las actividades que se han llevando a cabo en los diferentes Centros Regionales y Delegación 
como así también en la Sede Central, durante el año 2010, tienen como objetivo: 

- Fomentar la participación de la comunidad Universitaria en actividades deportivas y la 
integración entre  pares, creando un espíritu de competencia   

- Transmitir a través del deporte los beneficios del mismo y acercarlos a una vida saludable. 
- Conocer  y adquirir  aspectos reglamentarios, tácticos y técnicos de los diferentes deportes. 
- Conformar el Equipo que participará en Olimpiadas Internas. 
- Interactuar con instituciones de la Ciudad       

 
 
VER ACTIVIDADES DETALLADAS EN ANEXO VII 

 
 

BECAS ESTUDIANTILES INTERNAS 
 
 El Concurso anual de Becas Estudiantiles Internas 2010 que llevó a cabo el Departamento de 
Servicios Sociales en Sede Central y Centros Regionales (Campana, Chivilcoy,  San Miguel y 
Delegación San Fernando)  tuvo difusión durante el período comprendido entre Octubre del 2009 a 
Febrero del corriente año. Mientras que la Inscripción Ordinaria a dicho Concurso se ha realizado en el 
período correspondiente al 16 de Noviembre y el 11 de Diciembre del año 2009, registrándose una 
totalidad de 450 inscriptos. 
 
 A partir del 14 de Diciembre, se realizo la Evaluación y carga de datos de los mismos. Mientras 
que, durante el 15 y el 26 de Febrero del corriente año, se realizo la Inscripción Complementaria, tanto 
en Sede Central como en sus respectivos Centros Regionales y Delegación, registrándose una totalidad 
de 987 aspirantes. Como en todos los años, se ha realizado en este también, una Inscripción fuera de 
término, dando una totalidad de inscriptos de 149 Estudiantes.  
 

La publicación de los listados provisorios y el período de impugnación fue durante la semana del 
15 al 19 de marzo del corriente año. Realizándose las revisiones de los casos durante la segunda 
semana del mes de Marzo. 
 
 En cuanto  a la distribución de las Becas se dieron de la siguiente manera: la totalidad de las 
Becas solicitadas por los estudiantes y aspirantes durante el año 2010 fueron de 1.667, mientras que el 
otorgamiento de las mismas por parte del Honorable Consejo Superior  fueron de 1.534 para el corriente 
año.   
 
 Durante el año 2010, tanto las Becas solicitadas como las otorgadas, han sido distribuidas, de 
acuerdo a cada tipo  
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 El Departamento de Servicios Sociales lleva a cabo el control permanente del cumplimiento de 
las obligaciones exigidas por la RESHCS Nº 103/05 (Reglamento de becas internas estudiantiles 
vigente), notificando a los becarios acerca de sus derechos y obligaciones, confeccionando y 
actualizando permanentemente el archivo físico de los legajos de cada uno de los becarios internos, 
llevando el registro informático permanente de los Becarios y todos los datos referentes al seguimiento 
realizado mediante una Base de Datos. 
 
 Además, se emite mensualmente el listado de becarios en condiciones de percibir el beneficio 
(altas, bajas y modificaciones) y se remite al Departamento de Tesorería a fin de que lleve a cabo el 
pago correspondiente, controlando y registrando mensualmente los cheques anulados  
 
 También se gestionan las bajas correspondientes a través de la CAP de Bienestar Universitario 
para ser resueltas por el Honorable Consejo Superior y el Equipo Profesional del Departamento lleva a 
cabo entrevistas individuales a los beneficiarios en la Sede en la que cursan, realizando el seguimiento 
de cada caso. 
 
BECAS ESTUDIANTILES EXTERNAS 
 
 En la actualidad la Universidad mantiene convenio con el Ministerio de Educación (Secretaria de 
Políticas Universitarias) y con la Fundación Banco Provincia (Programa Ser Universitario 2010). 
 
Becas del Ministerio de Educación: PNBU y PNBB 
 
 Respecto a estos beneficios,  en el corriente año Equipo Profesional de Sede Central ha 
coordinado las acciones necesarias para la implementación y desarrollo de la 14ª Convocatoria PNBU y 
2ª Convocatoria PNBB en la que colaboraron los Centros Regionales. 
Para dichas Becas, se han realizado: una previa inscripción con un plazo determinado, una preselección, 
también debía entregarse la documentación correspondiente respetando los términos de entrega y para 
ser beneficiados por esta Beca, los Estudiantes (Avanzados, Renovantes e Ingresantes 2010) debieron 
pasar por una previa Evaluación.  
 
 Desde la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, nos ha 
sido remitida la información final con los resultados de la Convocatoria 2010 a las Becas PNBU y PNBB. 
De acuerdo a la misma, 145 (ciento cuarenta y cinco) alumnos de la Universidad Nacional de Luján 
fueron aprobados por el Programa y los mismos comenzaron a percibir el pago del beneficio a partir del 
día 11/06/2010.  
 
 Los estudiantes quedaron automáticamente incluidos dentro del Programa de Becas 
correspondiente, de acuerdo a la carrera de grado que se encuentran cursando: 

• Becas Bicentenario: carreras vinculadas a las ciencias aplicadas, ciencias naturales, ciencias 
exactas y a las ciencias básicas; carreras de grado en Área TICS (Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones).  

 
• Becas PNBU: carreras de grado (no prioritarias), cursadas en Universidad Nacional o Instituto 

Universitario Nacional. 
 
Becas Fundación Banco Provincia 
 
 Estas becas son otorgadas todos los años por la Fundación Banco Provincia y están orientadas 
a las Universidades Nacionales con sede en la Provincia de Bs. As. 
 
 El cupo de las mismas lo gestiona la propia Universidad (en este caso, 15 Estudiantes son 
beneficiados) considerando el seguimiento de las situaciones personales de cada solicitud y de acuerdo 
a la documentación que eleva la Universidad (DSS), la Fundación evalúa y confirma el listado definitivo 
de becarios. 
 
Las becas están orientadas a los alumnos de las siguientes carreras: 

- Todas las Ingenierías 
- Lic. en Ciencias Biológicas 
- Lic. en Sistemas de Información 
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- Lic. en Información Ambiental 
 
 El Departamento de Servicios Sociales debió convocar a los alumnos que fueron Becarios de la 
Fundación BAPRO durante el período lectivo 2009 que se encontraban en condiciones de renovar la 
Beca. Luego envió el listado definitivo de postulantes a obtener el beneficio del Programa Ser 
Universitario, enviando a la Fundación Banco Provincia la documentación de los 15 (quince) estudiantes, 
el día 31 de marzo de 2010. 
 
Actualmente se encuentran sosteniendo el beneficio 15 alumnos a quienes se les efectivizó el pago 
desde el mes de Julio 2010. 
 
CUADROS EN ANEXO VIII 
 
PASANTIAS INTERNAS (PIR, PIAF, PIFSI) 
 
Pasantías Internas Rentadas (PIR) 
 
 En el corriente año se aprobaron 108 (ciento ocho) Proyectos de Pasantías Internas Rentadas, 
de acuerdo a la RESHCS-LUJ: 0000212-2010.  
 
 Se realizaron las publicaciones e inscripciones de todas las  pasantías internas rentadas desde 
el 26 de mayo al 25 de junio de 2010. En el caso de 2 (dos) proyectos, se realizó una 2º inscripción 
desde el 05 de junio al 05 de agosto de 2010,  por no contar con  inscriptos. 
 
Se realizaron hasta el momento contratos de 99 (noventa y nueve) proyectos concursados.  

 
Pasantías Internas Autofinanciadas (PIAF) 
 
 En el corriente año se aprobaron 2 (dos) Pasantías Internas Autofinanciadas, de acuerdo a las 
siguientes resoluciones del Honorable Consejo Superior: RESHCS-LUJ: 0000212-2010 y RESHCS-LUJ: 
0000373-2010. 
 
Se llevó a cabo la Aceptación y condiciones de Pasantía Interna (contrato) con un estudiante  
seleccionado por la Comisión Selectora.  
 
Pasantías Internas Financiadas por Subsidio de Investigación (PIFSI): 
 
 Se aprobaron 3 (tres) Proyectos de Pasantías Internas Financiadas por Subsidio de 
Investigación de acuerdo a las siguientes resoluciones del Honorable Consejo Superior: RESHCS-LUJ: 
0000212-2010 y RESHCS-LUJ: 0000231-2010. La cantidad de pasantes activos asciende a 3 alumnos. 
 
 En el periodo comprendido entre los días 2 de febrero de 2010 al día de la fecha, se han 
realizado  distintas publicaciones solicitadas por Empresas, Organismos Públicos u otras Entidades en 
nuestro sitio web, llegando a los inscriptos vía mails, cabe aclarar que al día de hoy contamos con un 
número de 9.897 inscriptos en nuestro sistema los cuales cargan su C.V. depositando su confianza en el 
Servicio de Empleos de la Universidad Nacional de Luján. 
 
 La cantidad de búsquedas realizadas en este lapso de tiempo, ha sido de 283 publicaciones de 
búsquedas laborales. De las cuales 166 corresponden a solicitudes de Empresas que cuentan con 
convenio firmado con nuestra Universidad y Empresas que solo han realizado solicitud de alumnos o 
graduados de nuestra Universidad. Las 117 publicaciones restantes, se tratan de publicaciones  
realizadas a Consultoras de Recursos Humanos. 
 
 Dentro del periodo de facturación febrero – octubre del corriente año se ha facturado un total de 
$69.049,85   
 
 
PRIMER EXPO REGIONAL DE EMPLEO Y TRABAJO:  
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 Gratamente nuestra Casa de Altos Estudios ha sido elegida por el  Ministerio de Trabajo de la 
Provincia de Bs. As. y el Ministerio de Producción para llevar adelante el prestigioso evento, el cual se 
llevó  a cabo el 18 y 19 de Noviembre de 2010. 
 
 La Expo buscó crear un ámbito de encuentro único y dinámico para aquellas personas que 
desean insertarse en el mercado laboral formal y para las empresas que requieren incorporar nuevos 
trabajadores a sus planteles.  
 
 Se cumplió cabalmente con los objetivos propuestos: vincular a las instituciones del mundo del 
trabajo (Empresarios, Universidades, Sindicatos, Estado, ONG’s) con las personas interesadas en 
insertarse en el Mercado de Trabajo Formal, dar a conocer las Ofertas y las Demandas de empleo en 
diferentes sectores económicos de la Región, establecer relaciones entre los participantes del encuentro 
con fines de cooperación y colaboración recíproca, desarrollar la función social de extensión universitaria 
para la atención de necesidades regionales de empleo, brindar herramientas a las personas que se 
encuentran en el proceso de búsqueda laboral. 
 
 La Expo estuvo destinada a: todos los Estudiantes de nivel secundario y universitario y jóvenes 
graduados que desean insertarse laboralmente o que ya realizan su primera experiencia de trabajo, las 
personas que buscan un empleo formal, empresas que desean incorporar personal, Cámaras 
Empresarias y Entidades sindicales que desean compartir las experiencias de la región en cuanto al 
empleo y al desarrollo local, Instituciones públicas o privadas vinculadas al mundo del trabajo, que 
desean dar a conocer su actividad, Ciudadanos de la Región. 
 
TRANSPORTE 
 
 La Universidad mediante la Secretaría de Asuntos Estudiantiles realiza la inscripción para la 
obtención del boleto estudiantil para toda la comunidad universitaria que se traslada mediante la  
Empresa Atlántida (57). 
 
 El Departamento de Servicios Sociales realizó las acciones correspondientes en cuanto a éste 
servicio, mediante la  inscripción, la cuál  se ejecutó  durante el primer cuatrimestre (del 10 al 26 de 
Marzo del corriente año) entre los inscriptos hubo Estudiantes, docentes y no docentes.   
 
 La cantidad de personas que pudieron obtener el goce de este beneficio fueron 1416 (mil 
cuatrocientos dieciséis)  personas. 
 
PENSIONES Y VIVIENDAS 
 
 El Departamento de Servicios Sociales lleva a cabo un Registro de pensiones, casas y 
departamentos para alquilar en la zona. En este sentido en el corriente año se realizó el relevamiento de 
la oferta inmobiliaria mediante una visita personal de una integrante del Equipo Profesional, también se 
confeccionó una Ficha Habitacional que contiene las características particulares de cada inmueble 
ofrecido. Luego se lleva el registro informático permanente de la disponibilidad inmobiliaria contando 
actualmente con una cantidad de 60 (sesenta) locadores referentes. 
 
 
DELEGACIONES Y CENTROS REGIONALES 

DELEGACIÓN UNIVERSITARIA SAN FERNANDO.  

 Se han realizado encuentros con representantes de la Dirección General de Escuelas de la 
Provincia de Buenos Aires para acordar las condiciones en que 4770 alumnos de 13 escuelas de nivel 
primario y secundario continúen realizando sus prácticas de educación física en el predio. 
  
 También se ha avanzado en una vinculación más fluida con las autoridades municipales 
tendiente a realizar actividades de mutuo interés vinculadas al uso esporádico del predio y a la práctica 
de nuestros estudiantes en actividades no formales organizadas por el Municipio. De la misma manera 
se está avanzando en lograr los acuerdos que posibiliten la escrituración del inmueble a nombre de la 
UNLu y la consecuente posibilidad de contar con recursos para la Universidad producto del uso del 
terreno lindero a la costa. 
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 En el mes de septiembre la Delegación San Fernando fue sede de la Asamblea del CRISEF 
(Consejo de Rectores de Institutos Superiores de Educación Física) de la Republica Argentina, espacio 
que se utilizó para explicar a las autoridades de los institutos terciarios de diversas provincias el proyecto 
de desarrollo del ex INEF dentro de la Universidad Nacional de Luján.   
 
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 
 La Comisión de Plan de Estudios del Profesorado en Educación Física, a la que asiste 
regularmente el Coordinador Académico, está funcionando normalmente y, además, se ha creado una 
Comisión conducida por el Coordinador Académico e integrada por docentes de la carrera terciaria, del 
profesorado universitario, de la licenciatura, miembros de la asociación de ex alumnos y estudiantes 
cuya finalidad es elaborar un documento para presentar al Consejo Superior sobre la futura oferta 
académica de la Delegación en los niveles de pregrado, grado y posgrado. Dicho material es un insumo 
esencial para la elaboración de la propuesta del segundo Contrato Programa ya que en el firmado a fines 
del año 2007 se expresa que “el desarrollo de nuevas ofertas de licenciaturas, diversificación con otras 
nuevas ofertas académicas vinculadas y cursos de especialización se implementarán a partir de los años 
subsiguientes al 2010 y serán objeto de un segundo contrato programa entre la UNLu y el Ministerio”.  
 
 El proyecto del segundo Contrato Programa fue elaborado en esta Delegación para su 
presentación al Consejo Superior y a las autoridades de la Secretaría de Políticas Universitarias. El 
mismo trata sobre cuestiones vinculadas con el sostenimiento de la actual carrera universitaria dado el 
aumento en el número de estudiantes, la ampliación de la oferta académica en sus niveles de pregrado, 
grado y posgrado, el estímulo a las actividades de investigación, el abordaje de la problemática del bajo 
rendimiento académico y el abandono en los primeros años del Profesorado Universitario en Educación 
Física.    
 
 Por otra parte, se han estimulado las vinculaciones con referentes en las disciplinas vinculadas 
con la educación física, realizándose el siguiente ciclo de conferencias:  
  
Educación Física,  
Dr. Horacio Heredia 
Pte. de  la  Sociedad Argentina de Fisiología del Ejercicio 
Tema: Nutrición 
 
Dr. Walter Toscano 
Evaluador CONEAU 
Tema: Investigación en Educación Física 
 
Dr. Germana Gall 
Univ. Pedagógica Ludwigsburg (Alemania) 
Tema: Escuela de Movimiento 
 
Dr. Almir Grühn 
Pte. Mundial de la FIEP 
Tema: La Educación Física del siglo XXI 
 
Lic. Jorge de Hegedus 
Entrenador Nacional de Atletismo 
Tema: Entrenamiento a la Resistencia 
 
Dr. Gabriel Peñoñori 
Juez Penal del Juzgado de San Martín 
Tema: Minoridad y Adolescencia en el marco de la nueva Ley de Minoridad 
 
Jornadas: 
VI Jornada Académica en Educación Física y Deportes. 
 
 También se han realizado las actividades de Extensión tradicionales del INEF. Así, al finalizar de 
la Colonia de Verano 2009/10 se implementaron las Escuelas de Fútbol Infantil (niños) y Hockey (niñas) , 
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Circulo de Handball, Taller de Folklore, Curso de Nivelación (Alumnos ingresantes PUEF), Colonia 
Recreativa, Gimnasia Localizada, Equipo representativo Voley UNLu, Equipo representativo Fútbol 
UNLu,  
 
  Las actividades de Extensión en el futuro deben integrarse a proyectos  elaborados de acuerdo 
a pautas definidas dentro de una política para esta función en la Delegación, la cual tiene 
particularidades específicas propias de las disciplinas vinculadas con la educación física. Por ello es que 
se creado una comisión encargada de elaborar un documento sobre los lineamientos para las 
actividades de extensión en la Delegación que se inserte dentro de la política que, en esta dimensión, 
lleva adelante el Rectorado y para lo cual se ha invitado a participar a la Subsecretaría de Extensión.   
 
 La puesta en funcionamiento del natatorio con su reparación y pintura, luego de dos años de 
permanecer vacío, en el inicio del presente ciclo académico fue acompañada por la apertura de los 
vestuarios reacondicionados totalmente en sus instalaciones y mampostería, obra realizada con los 
recursos provenientes del Contrato Programa . 
 
 Durante el presente año las dos carreras que se dictan en la Delegación se desarrollaron 
normalmente, como así también el dictado del Módulo de Formación Universitaria.  Por otra parte, se han 
creado comisiones a efectos de generar consensos en la gestión y diseño de actividades académicas.  
 
 Actualmente ha cambiado el clima institucional, si no en su totalidad, al menos de una manera 
muy significativa, pero es necesario continuar desarrollando acciones que permitan la plena integración 
de la comunidad de la Delegación a la Universidad. Así como en el primer semestre se abordaron los 
aspectos directamente vinculados con la docencia, y en el segundo semestre se está avanzando en la 
función extensión, durante el año próximo –y con la posibilidad de una incipiente oferta de posgrado- 
deberá iniciarse un camino hacia la investigación.  
 

DELEGACIÓN CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES 

 Durante el año 2010 se intensificaron las tareas relacionadas con la puesta en marcha del 
comodato con el Mincyt, en base a los siguientes objetivos prioritarios: 
 

- Diagnosticar el avance del comodato MINCYT-UNLU 
- Reconocer los actores internos intervinientes para la puesta en marcha del cumplimiento del 

comodato 
- Identificar las actuales funciones y espacios de trabajo de la sede 
- Elaborar las condiciones técnicas de las obras para formación de los pliegos para entregar al 

MINCYT 
- Acordar el avance del comodato con MINCYT 
- Realizar plan de trabajo de obras MINCYT 
- Colaborar en las tareas relacionadas con la redacción de los requerimientos técnicos 
- Redactar un informe jurídico sobre el comodato 

 
 
CENTRO REGIONAL CHIVILCOY 
 
 Se firmo un convenio con el Municipio de Chivilcoy, quien nos cede en préstamo el uso de instalaciones 
en el Centro Universitario Chivilcoy para el dictado de las materias de laboratorio de la carrera Tecnicatura en 
Industrial Lácteos durante el año 2010. Por otro lado, las materias Teóricas se dictaron en el Centro Regional. 

 En cuanto a actividades de extensión, se desarrollaron las VII Competencia en Resolución de 
Problemas e Informática con los siguientes objetivos: 

 
o Para los alumnos:  

� Contribuir en la formación educativa, con actividades que demandan investigación y elaboración. 
� Fomentar el trabajo en equipo, en el marco de un sistema colaborativo. 
� Promover el uso y aplicación de la informática, como estrategia para resolver problemas de 

naturaleza diversa. 
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� Posicionar sistemas referenciales para resolución de problemas, integrando enfoques 
metodológicos y tecnologías Informáticas. 

� Estimular el acercamiento de los estudiantes a la Informática mediante el intercambio de 
experiencias y conocimientos entre estudiantes y docentes del área. 

� Constituir un primer acercamiento entre el alumno de la Escuela Media y la Universidad. 
 

o Para los Docentes 
� Promover la aplicación de metodologías de investigación, con el propósito de fortalecer estrategias 

didácticas como de resolución de problemas. 
� Contribuir a la actualización de su conocimiento, mejorando su capacidad didáctica, a fin de lograr 

una actitud activa en su rol de educadores 
 

o Para la Institución 
� Contribuir a la mejora del conocimiento y la comprensión de aspectos tecnológicos y científicos. 
� Mejorar su posicionamiento social y cultural. 

 

• Destinatarios: alumnos del 2º y 3º año del nivel Polimodal.  
• Participan representantes de escuelas de: 9 de Julio, 25 de Mayo, Bragado, Alberti, Chacabuco, Mercedes, 

Moquegua, Colon, Pedernales, Roque Pérez,  Suipacha, Chivilcoy 
 
Intercambio Cultural con Rotarios Profesionales de Alemania 

 El 5 de mayo el se recibió en el Centro Regional a un grupo de profesionales de Alemania que se 
encontraban en la ciudad de Chivilcoy como parte de un intercambio profesional y cultural organizado por “La 
Fundación Rotaria” de Rotary International.  

 Dicho grupo estaba formado por dos médicos cirujanos, una periodista de TV, una geóloga experta en 
el sector energético y un ex-gerente de una empresa de energía alemana (con experiencia en docencia 
universitaria).  

 Formando parte de su agenda se organizó una recepción formal, una recorrida por las instalaciones y 
luego una presentación de nuestra Universidad y en particular del Centro Regional. Participaron de la misma 
directivos, docentes y alumnos y se extendió en un intercambio-debate acerca del modelo de educación pública 
y gratuita de nuestro país y cómo funciona el modelo alemán. De alto interés para nuestros visitantes fue el 
intercambio directo con docentes y alumnos. 

 A posteriori, se visitaron los gabinetes de investigación y, finalmente, se desarrolló una mesa de trabajo 
en la Dirección en la cual se intercambiaron experiencias acerca de las problemáticas educativas en el nivel 
superior de ambos países y los diferentes enfoques que tiene cada uno. Se profundizó en el modelo de 
educación pública nuestro y su importancia y valoración en la sociedad.  

 
CENTRO REGIONAL CAMPANA 
 
 El  Centro Regional Campana, de la Universidad Nacional de Luján  tiene 26 años de su 
reapertura,  en estos últimos meses de la nueva gestión, se trató de acentuar ese crecimiento e innovar 
la estrategia, tratando de tener una apertura mas amplia hacia toda la sociedad. Se está trabajando para 
tener una mejor relación con los medios de comunicación, con las empresas, los organismos y 
entidades, no solo del ámbito privado sino también estatal. 
El hecho de tener una mayor presencia en los medios de comunicación de toda la zona de influencia de 
este centro, hace que la comunidad  conozca mas sobre lo que pasa dentro de la Universidad, no solo el 
ámbito académico de sus carreras principales, sino también sobre cursos, seminarios, eventos 
culturales, charlas con personalidades importantes y abordando temas de gran interés para toda la 
comunidad. 
 
 Se desarrollaron rondas de reuniones con entidades intermedias y  ongs de la zona, con el 
objetivo de integrar a la universidad a todo el espectro, desde ONG, expusieron las propuestas que tiene 
la Universidad Nacional de Luján, en el centro regional Campana, entre ellas la de ofrecer a las 
entidades la posibilidad que las mismas propongan seminarios, conferencias, capacitación o algún 
evento cultural en las instalaciones de esta institución educativa. 



 

 33

A su vez se les pidió a los representantes que asistieron, que expusieran las necesidades que pudieran 
demandar de la universidad, para que en forma conjunta se canalice un camino para satisfacerlas, a 
través de los investigadores, docentes, alumnos y egresados en un intercambio de información que nutra 
a todos.  
 
AMPLIA PARTICIPACIÓN DE LA UNLU EN EVENTOS LOCALES. 
 
 En el marco de esta nueva etapa que comenzó a transitar el  Centro Regional Campana de la 
UNLu,  con la política fijada por los nuevos directivos, en pos de una integración y apoyo a los eventos 
académicos, culturales y sociales de nuestra zona,  
 
 El 27 de mayo la UNLu  C.R.Campana  participó del   8vo seminario “Campana-Zarate, polo 
estratégico portuario” el cual se realizó en el Club Náutico de Zarate, y contó con la presencia de 
directivos de los puertos de la zona, autoridades municipales y provinciales,  personas e instituciones del 
ámbito naval, como también  muchos alumnos de la UNLu, sobre todo de la carrera Lic., en comercio 
internacional. 
 
 El mismo 27, la UNLu  estuvo presente en el   1er Foro  Regional de Gestión Integral  y 
Sustentable, que organizado por las Uniones Industriales  de Campana y Zarate y el obispado, se 
desarrolló en  Sofitel  Reserva Cardales, donde se expusieron temas relacionados a la Gestión de los 
sectores  públicos, industrial, Portuario - Navegación y de proyectos novedosos. 
También  ese día participó del Comité  consultivo de Campana de G.I-I-C- (grupo industrial de 
interacción comunitaria) formado por autoridades Municipales, Defensa Civil, bomberos, Prefectura, 
Cabot, Carboclor y Esso que se realizó en las instalaciones del Club Cabot. 
 
 El 4 y 5 de junio en el “ II Congreso Nacional de Turismo Alternativo”,  que es organizado por la 
Subsecretaria de Producción, Turismo, Ciencia y Tecnología de la Municipalidad de Campana en  Sofitel  
La Reserva Cardales,  que contó entre otros con la presencia del subsecretario de Turismo de la Prov. 
de Bs. As., Lic. Ignacio  Crotto. 
 
 El 5 de junio en el “Día  Mundial del  ambiente”  en la plaza Dr. E. Costa,  contó  con un Stand de 
la  Universidad,  folleteria, y Documentales  alusivos a la fecha,  el mismo estuvo a cargo de Estudiantes 
de la Carrera de Lic. en Información Ambiental  la cual se cursa en Campana 
 
 El 8 y el 15 de junio se llevó cabo en la sede de Campana una  serie de charlas en el marco de 
las  VIII semana de la ciencia y tecnología”  se dictaron 4 charlas que abarcaron  temas Científicos y 
Tecnológicos,  a cargo de docentes del UNLu y está dirigido a estudiantes secundarios. Las mismas 
están organizadas por el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva de la Nación.- 
 
 El 9 de junio también en el  Centro Regional Campana, se dictó una Clase Pública sobre el tema 
“Los economistas en el bicentenario”,  la misma estará a cargo del  Mg. Eduardo Gorosito, el Lic. Pablo 
Fucci y el Lic. Gustavo Alves, una mirada de la economía Argentina en los 200 años de la Patria. 
 
 El 11 de junio a las 19 hs.   una charla informativa en el Centro Regional Campana, a cargo del  
Coordinador General , Gastón Maglione,  Sobre el   “Desafío Sebrae 2010”,   que es un juego virtual que 
simula el día a día de una empresa dándole al participante el control de la misma. 
.Esta experiencia pone a prueba el saber y le agrega competencias que no se adquieren por vías 
tradicionales. 
 
CREACION DEL AULA DE POSGRADO, EXTENSION Y VINCULACION CON ELMEDIO EN LA SEDE 
CAMPANA. 
 
 En el mes de Julio se destino el aula 202 ubicada en el 2do. Piso del edificio del Centro Regional 
Campana, este lugar se destinará exclusivamente para la realización de cursos, seminarios, charlas y 
eventos culturales, no solo organizados por la Dirección y secretarías de la Universidad, sino también por 
entidades o empresas de la zona que soliciten un lugar para realizar lo anteriormente dicho como así 
también programas de capacitación etc. 
 
Esta implementación forma parte de los objetivos de la nueva dirección de abrir la Universidad hacia toda 
la comunidad. 
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PARTICIPACION DE LA UNLU EN EL 3DO SEMINARIO Y EXPOSICION, ZARATE-CAMPANA, POLO 
ESTRATEGICO INDUSTRIAL. 

 Este evento se llevo a cabo los días 9.10 y 11 de septiembre en el Sofitel de la ciudad de 
Campana, contará entre los participantes con un stand de la UNLU, en el cual se  promocionará las 
carreras y los cursos del Centro Regional Campana e información también de la sede central 

 
CENTRO REGIONAL SAN MIGUEL 
 
 Luego de iniciada la gestión se realizó un breve diagnóstico de la situación en la que se 
encontraba el Centro Regional, tanto en su aspecto edilicio como las condiciones de trabajo del personal 
docente, no docente y estudiantes, como así también respecto de la presencia de la UNLu en la 
comunidad en la que se encuentra inserta. En función de ello se delinearon 2 ejes de trabajo. 
 
 Respecto del primero y considerando que lo más urgente era la mejora del espacio laboral del 
personal se realizaron una serie de trabajos de pintura y mantenimiento en las áreas de administración, 
servicios generales y alumnos, se refuncionalizaron espacios con dicho fin. Por el otro lado, se dotó al 
Centro de una Sala de Profesores en la cual éstos pudiesen trabajar a la vez de generar un espacio de 
encuentro entre los docentes de los distintos Departamentos Académicos que brindan servicios en el 
mismo. En cuanto a los estudiantes y habida cuenta que con el inicio de la 3º  etapa de ampliación de 
aulas quedaron sin espacios físicos, se procedió a la construcción de los Centros de Estudiantes con el 
fin de que los mismos pudiesen desarrollar sus actividades, del mismo modo, y teniendo en cuenta que 
las mismas razones antes dichas, el resto del estudiantado carecía de un espacio común para 
desarrollar su vida universitaria se procedió a la construcción de un Salón de Usos Múltiples. Otro punto 
a destacar es la puesta en marcha del Aula de Informática para utilización de la totalidad de la 
Comunidad Universitaria, satisfaciendo de esta manera una necesidad ampliamente reconocida desde 
hace varios años. 
 
 En lo que respecta al 2º eje de trabajo, se realizaron diversas actividades que nos permitieron 
vincularnos, en una relación de ida y vuelta con el Municipio, la Cámara de Comercio y Entidades Civiles. 
De este modo no sólo participamos de actos formales y oficiales sino que, lo más importante, el Centro 
Regional fue sede y coparticipe de diversos encuentros organizados diversas entidades, valga como 
ejemplo los encuentros organizados por el Colegio de Psicólogos, la Red de Bibliotecas escolares, la 
Secretaría de Inspección de la Región quienes realizaron diversos encuentros de capacitación para 
Inspectores y docentes de todos los niveles. Colaboramos activamente en la realización del Censo 
Nacional, ya sea convocando a nuestros estudiantes a ser censistas (más de 100 estudiantes fueron 
seleccionados como censistas) como así también sirviendo de sede para las capacitaciones tanto de 
Jefes de Radio como de censistas en general. En lo que hace al ámbito de salud, en colaboración con la 
Secretaría de Salud del Municipio realizamos en nuestro Centro una campaña de vacunación contra el 
sarampión. 
 
 A título informativo se mencionan algunas de las otras actividades llevadas a cabo en el Centro: 
  

� En el mes de marzo, se participó del I Observatorio de PYMES y Jóvenes profesionales 
organizado por la ONG “SID” en la localidad de Bella Vista. 

� En los días 26 y 27 de marzo, en el marco del III CONGRESO TEMATICO de ALTA GERENCIA 
MEXICO “TESOROS DE LA MERCADOTECNIA y LA PUBLICIDAD”,se llevó adelante por 
primera vez en el Centro Regional, la transmisión en vivo del mismo a través de video 
conferencia, con la activa participación de estudiantes y graduados de esta casa. 

� El mes de mayo, fue rico en actividades culturales dedicadas a la música. Se realizaron dos (2) 
festivales de rock en el marco del programa UNLugar Para Compartir.. 

� El 19 de mayo, fue el momento para la cultura, El Senador MC. Rodolfo Terragno, presentó la 
décima edición de su  obra “El diario intimo de San Martín. 

� El 28 de mayo y en el marco del Bicentenario, en forma conjunta con la Sociedad Italiana, se 
llevo adelante un evento evocatorio de nuestro 1º Gobierno Patrio en el que participaron el Ballet 
Folklórico de la Universidad Nacional de Lujan, junto con un grupo infantil de Folclore de la 
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Escuela N°5 de la localidad de San Miguel. El mismo se llevo adelante en las instalaciones de la 
Sociedad Italiana. 

� En el mes de Junio participamos de la Expo Universidad realizada en el Colegio Borges, de la 
ciudad de San Miguel, junto a otras Universidades, Terciarios e Institutos, con el fin de informar 
sobre la oferta académica de la Universidad. 

� En agosto, se organizo la primer visita a la Universidad para los alumnos de tercer año del Nivel 
Polimodal del Establecimiento EEMN N° 3 de San Miguel, con el fin de informar a los mismos 
sobre la oferta académica de la Universidad 

� En septiembre, participamos junto a otras Universidades de una Jornada en la Localidad de 
Hurlinghan, organizado por el municipio de la Ciudad, con el objetivo de informar la oferta 
académica de la Universidad. Con el mismo fin, participamos en el mismo mes de la “Expo 
Orientar”, jornada universitaria en la localidad de José C Paz, Colegio Cristo Rey. 

� En octubre, llevamos adelante un encuentro denominado “Juego de flores”, en la que se 
expusieron pinturas y fotografías. En función de esto, se invitó a los estudiantes y al público en 
general a participar de actividades de escritura, los mismos debían elegir una obra que les servía 
de inspiración para escribir una poesía que luego fue evaluada por un jurado destacado en el 
área de letras. 

 
 
GESTION ADMINISTRATIVA Y DE APOYO A LAS ACTIVIDADES PRIMARIAS 

 
Como dato significativo se ha propuesto una nueva metodología de cálculo presupuestario, 

especialmente en lo que hace al inciso 1, bajo la premisa que un presupuesto sobreejecutado es tan 
ineficiente como uno subejecutado.  Una vez consolidada esta metodología, se espera poder avanzar 
sobre la técnica de la presupuestación por programas, a fin de lograr elaborar ratios de eficiencia, 
eficacia y economía de la gestión.  La definición de los programas, sus metas físicas y otros elementos 
básicos resultará una tarea de consenso con los distintos sectores de la comunidad universitaria. 
 

Otro de los aspectos importantes sobre los cuales se trabajó este año fue el análisis de falta de 
circuitos administrativos claros y de procedimientos conocidos y aceptados por toda la organización, 
atenta significativamente contra la calidad y excelencia de la gestión.  

 
Entonces, una de las primeras acciones concretas, fue impulsar un viejo proyecto que nunca 

se concretó, para dotar a la administración de tales circuitos y manuales de procedimiento.  A ese fin el 
HCS crea un comité encargado de coordinar las consecuentes acciones.  Al día de la fecha el proyecto 
se encuentra en pleno desarrollo, en la etapa previa de capacitación del personal de planta que 
colaborará con los expertos en la materia. 

 
Al mismo tiempo, vale destacar los diversos informes elaborados a solicitud de la Secretaría de 

Políticas Universitarias, relacionados con los fondos identificados como de "Reparación Histórica", o con 
la inversión de los recursos obtenidos a partir del "Contrato Programa INEF".  

 
Estos informes permitieron dar por cumplida la ejecución de la cuota Reparación Histórica 

2008, como así también, comenzar a discutir la continuidad del Contrato Programa INEF por tres años 
más. 

 
 

Cabe destacar entre las principales en la gestión económico financiera: 
 

 
- Se ha emitido un nuevo reglamento de funcionamiento de Cajas Chicas y se está evaluando su 

modificación. 
 

- Se comenzó a organizar el régimen para la elaboración y presentación de Rendiciones de 
Partidas Especiales con financiamiento externo a la Casa.  

 
- Se ha organizado el Área de Administración de Proyectos, que incluye a su vez todas las 

interrelaciones con el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva. 
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- Se ha adoptado, en acción conjunta con la D.G.S., el sistema Online Banking  Cash 
Management, para la acreditación de haberes vía Web. Se procura la contratación del servicio 
de cobranza electrónica que provee el OBCM. 

 
- Asimismo, admitiendo variadas faltas de eficiencia en la gestión de diferentes trámites, 

especialmente en lo que hace a las compras y contrataciones, se ha dispuesto una revisión 
general tanto de los circuitos como de las normas internas que regulan la operatoria. 

 
 
PRINCIPALES ACCIONES EN LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 
 Se ha analizado la normativa vigente en lo que hace a la liquidación de haberes y la consecuente 
liquidación de cargas sociales y previsionales, atendiendo a los requerimientos de la ANSES y de la 
AFIP. 

 
 Se ha puesto especial atención en lo que hace a los riesgos laborales, encontrándose 
actualmente en pleno desarrollo un análisis pormenorizado de los mismos para decidir, en un futuro 
próximo, la contratación de coberturas acorde a las necesidades concretas. 

 
ACCIONES DE LOS CENTROS DE  INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y EXTENSIÓN 
 

- Se realizaron mejoras en las instalaciones de la Planta Piloto para adecuarlas a las normas de 
seguridad.  Se instalaron tableros nuevos y sectorizados. 

 
- Se comenzó a implementar un sistema para el control de uso de reactivos en laboratorios 

 
- Se realizó la Jornada de Demostración Dinámica sobre Enrolladora y Segadora con la firma John 

Deere y su representante Ratto Hnos. 
 

- El personal participó de los diversos cursos de capacitación realizados interna y externamente. 
Se solicitó la implementación de específicos para el área de laboratorios. 

 
 
INFRAESTRUCTURA 

 
Infraestructura Universitaria 
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     15 de octubre 2010 
      
      
      

NIVEL DE AVANCE EN LA GESTION DE OBRAS Y PROYECTOS 2010  
      
Exte. Detalle Superficie Monto Origen Estado de avance 
    m2 involucrado     

EXP-LUJ           
21428/07 Instalación invernadero en campo          
  experimental 454 44.891,51 Rectorado Obra terminada marzo-2010 
            

EXP-LUJ Refuncionalizacion Aula B 269,12 99.632,00 Rectorado Obra finalizada- 23-04-2010 
1480/09           

EXP-LUJ Cerramiento predios lindantes edificios         
34/2009 Anexo Constitución y Dasmi   47.000,00 Rectorado Obra finalizada 18-03-2010 
            

21402/07 Edificio DASMI 1200 2.184.676,77 DASMI Recepción provisoria suspendida desde  
         el 11-01-2010. La Cooperativa Electrica está 

         instalando una estación transformadora 

          para ampliar la potencia electrica existente  

EXP-LUJ Adquisicion de  Equipamiento   117.571,00 Rectorado Equipamiento adquirido mayo/2010 

920/09          

            

            

EXP-LUJ          
1001/2010 Circuito mínimo accesible    Convenio Convenio firmado 24-06-2010 
  Primera etapa   496.863,08 UNLU- ME - S PU En proceso de licitación 

      Programa de accesibilidad   
       en Universidades Nacionales   
           

EXP-LUJ C.R.Campana : Escalera de incendio    318.181,82 Convenio UNLU- ME-SPU Convenio firmado  13-04-2010 
1260/10       Programa de seguridad en En proceso de licitacion 
        Edificios Universitarios   



 

 38

        Nacionales-Etapa I   

        Monto de convenio:   
        $ 234.843,70   
           
  Sede Central- Modificaciones y ampliaciones   978.842,13 Rectorado Documentacion elevada a la SPU 29-09-10 
  en la red electrica existente    Convenio UNLU-CIN   
       Programa de seguridad en   
        Edificios Universitarios   
       Nacionales- Etapa II   
            

      

      

EXP-LUJ PRAMIN 2008-   342.433,88 Rectorado Invernadero finalizado el 29-06-2010 
2510/08 Ampliación Laboratorio de Ecofisiología -     Convenio Unlu-MCT e I P Ampliacion Lab. Ecofisiología y Ecología 
  Ecología e Invernadero 105     en ejecución- Porcentaje de avance 65% 

            
            

EXP-LUJ INEF. Sector termotanque y losa de   25.808,45 Rectorado-  Obra finalizada 
2077/08   20   Convenio Rec. Prov. 26-02- 2010 
  apoyo termotanques     Unlu - MEC yT - S PU   
            

EXP-LUJ INEF- Adecuación de vestuarios   332.448,70 Rectorado-  Obra finalizada  
248/09   972   Convenio Rec. Prov. 19/03/2010 
        Unlu - MEC yT - S PU   
            

EXP-LUJ INEF. Cubierta sala de calderas y   164.424,80 Rectorado-  En proceso de Licitación 
2075/08 trabajos menores en el sector 175   Convenio   
        Unlu - MEC yT - S PU   
EXP-LUJ INEF- Reparación tanque de reserva      Rectorado-    
646/09 elevado y cisterna subterránea   180.800,00 Convenio En proceso de licitacion 
        Unlu - MEC yT - S PU   
            
EXP-LUJ INEF - Provisión de agua potable   153.800,00 Rectorado-  En proceso de licitacion 
933/10      Convenio   
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        Unlu - MEC yT - S PU   

  INEF-Adecuación de Instalaciones y carpinterías   252.300,00 Rectorado-  Carpeta técnica en elaboración 
  en natatorio cubierto    Convenio   
        Unlu - MEC yT - S PU   
  INEF. Adecuación de la Instalación   90.000,00 Rectorado-  Carpeta técnica en elaboración 
  eléctrica- Primera etapa     Convenio   
        Unlu - MEC yT - S PU   

  INEF- Aulas en edificio Pedagógico 235 308.000,00 Rectorado Carpeta técnica en elaboración 
           
            

      

  Sede Luján   13.810.209,80 Rectorado-gestión OCCOVI Proyecto terminado 
  Núcleo de conexión- Laboratorios-Aulas- 4504 (enero 08) Punto 1.2 y 1.3 Financiamiento comprometido 
  Ampliación Aulas-      Convenio Unlu-MPFIPySP   
            
            
EXP-LUJ 1º Etapa- Aulas en Biblioteca Central 337 1.050.000,00   Obra finalizada 12-08-2010 
492/09           

  2º Etapa-Refuncionalización del  Pabellón 100        
  En esta etapa se habilitarán 830 m2 en P.B 2487 5.872.748,16   Proyecto terminado y elevado al MPFIPyS 
          el 03-08-2010 para la firma del Convenio especifico 

  C.R. Gral. Sarmiento - Ampliación de    7.877.563,11 Rectorado-gestión OCCOVI Proyecto terminado 
  aulas 3º etapa -  2164 (enero 08) Punto 2.2 Financiamiento comprometido 
        Convenio Unlu-MPFIPySP   
            

EXP-LUJ Primera Etapa - Estructura   2.109.832,87   Obra en ejecucion- 
645/09         Porcentaje de avance 12% 
            

            
            

EXP-LUJ C.R. Campana- Sector 4- 1º Etapa 765 1.979.633,85 Rectorado Obra en ejecucion 
913/09       Reparación Histórica-2008 Porcentaje de avance 5% 
            
EXP-LUJ Refuncionalización para área     Rectorado SE estan llevando a cabo trabajos preliminares 
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1834/09 administrativa en  900 1.584.445,00 Reparación Histórica-2008 hasta tanto se concrete el traslado de Dasmi 
  edificio Anexo Constitución        
            

EXP-LUJ Ampliación Biblioteca  Central- Sector 2 3500 4.898.278,67 Rectorado Obra en ejecucion 
1594/09 Primera Etapa     Reparación histórica-2008 Porcentaje de avance 4% 
  En esta etapa se habilitará la P.B         

EXP-LUJ Cuerpo de aulas en sector campo   875.339,11 Rectorado En proceso de licitación 
2034/09 1º Etapa 317   Reparación histórica-2008   
            

EXP-LUJ Laboratorio de sanidad animal     Rectorado-    
1236/09 Bioterio 30 110.000,00 Reparacion Historica 2009 Documentacion técnica en elaboracion 
            
TRI-LUJ C.R.Chivilcoy- Provision y colocación  de     Rectorado   
6946/10 pisos en el Pabellón de aulas 846 259.360,19 Reparacion Histórica 2009 13-09-10 se eleva al Subsec. De Infraestructura 

TRI Nº Planta Piloto -Planta de panificados-  80 214.041,87 Rectorado Elevada a la Unidad Ejecutora- 12-10-10 
7801/10 Deposito y Lavadero     Reparacion Histórica 2009   
            

        
            
EXP-LUJ C.R.Gral Sarmiento - Local multiuso y  75 73.400,00 Rectorado En ejecucion - Porcentaje de avance  45% 
150/10 Sala de profesores         
            

            
1422/10 Refuncionalizacion de la D.G.Tecnica 77 53.603,00 Rectorado En proceso de licitación 
            

  Refuncionalizacion sectores imprenta     Rectorado   
  archivo y automotores       Carpeta técnica en elaboración 
  a refuncionalizar 629       
  a incorporar 294       
            

            
  Refuncionalizacion rectorado     Rectorado Proyecto en elaboración 
  a refuncionalizar 380       
  a incorporar 20       
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  Propuesta de urbanización en predio 35180 37.120.000,00 Rectorado Estudio preliminar finalizado 21-12-2009 
  ONABE         
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PRINCIPALES ACCIONES EN LA GESTIÓN DE LOS SISTEMAS 

• Nuevos Análisis, Diseños y Desarrollos de Proyectos en curso: 

- Sistema de Inscripción a Exámenes Finales por Web  

- Reprogramación de los módulos de personalizaciones desarrolladas como interfaz para 
adecuar el acceso al Módulo de Gestión del sistema SIU-PAMPA y a todas las aplicaciones 
desarrolladas que no son provistas por el SIU, incluyendo los listados de salida, en software 
libre (PHP, Postgre, SIU-TOBA). 

• Reingeniería del actual Sistema Informático de la Obra Social DASMI: Propuesta de un Proyecto 
de Implementación de un nuevo software desarrollado “a medida” con el fin de reemplazar al 
sistema informático existente. 

• Integración de Desarrollo e Implementación del Sistemas de Encuestas Electrónicas para 
Estudiantes (Integración del software para Encuestas Electrónicas desarrollado en el marco del 
proyecto PROMAGRO y PROMEI II con el Módulo de Administración y Gestión de Encuestas 
Electrónicas, desarrollado en el marco de la capacitación interna de la D.G.S en el Framework 
de desarrollo SIU-TOBA.) 

• Mejora del Esquema de Seguridad Lógica del Sistema Integrado de Aplicaciones Web 
Académicas de la UNLu (sistema de bloqueos temporales de usuario, implementación de 
preguntas de paso o de seguridad como confirmación de procesos críticos y envío de mails 
como metodología de notificación al usuario, nuevos controles para la generación de claves de 
usuario). 

• Análisis, pruebas y próxima implementación de un nuevo módulo del Sistema PERGAMO: 
Módulo cuya funcionalidad permite el préstamo de bibliografía en los Centros Regionales, en 
forma centralizada con la Sede Luján. 

• Análisis de Sistemas administrados por el Consorcio SIU y su próxima implementación en la 
UNLu: Sistema SIU-KOLLA (Sistema de Seguimiento de Graduados) - en el marco del proyecto 
PROMEI II y PROSOC a desarrollarse bajo modalidad Outsourcing 

• Análisis de Sistemas administrados por el Consorcio SIU aún no implementados en la UNLu.: 
Sistema COMDOC IIII (Nueva versión del Sistema COMDOC II - Sistema web de Seguimiento 
Electrónico de Documentos) 

• Análisis de Sistemas en proceso de desarrollo por parte del SIU: 

- SIU-DIAGUITA, futuro Sistema de Contrataciones y Patrimonio 

- SIU-MAPUCHE, futuro sistema que reemplazará al SIU-PAMPA  

- Framework de desarrollo en proceso de Investigación:SIU-TOBA, sistema investigado en el 
marco de la capacitación interna de la D.G.S. 

• Prueba del procedimiento de análisis de riesgos de los sistemas de información. 
 

• Capacitación interna para el personal no docente de la UNLu:  

- Conferencias en Seguridad de la Información. 

- Seminario- Taller: “Riesgos versus Seguridad de la Información”. 

            - Semana Internacional de la Seguridad Informática: actividad de concientización  
 

• Finalización del Proyecto de Implementación de Acreditación Web de Haberes a través del canal 
Online Banking Cash Management del Banco Santander Río. 
 

• Tareas desarrolladas en el marco de trabajo para el Comité de Seguridad de la Información: 
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- Desarrollo y presentación de la Normativa de Uso Responsable de Recursos Informáticos y de 
Red de la UNLu que permitirá regular el uso de las tecnologías de la información y de la 
comunicación en la Universidad. 
 
- Presentación de un informe sobre la Ley de Protección de los Datos Personales con el objetivo 
de dar a conocer los aspectos técnicos de la implementación de la seguridad de la información 
planteadas por la mencionada Ley y sus disposiciones complementarias a fin de debatir la 
necesidad de la aplicación de esas normas en la UNLu, para el logro de una gestión confiable de 
la información. 
  

• Creación de redes inalámbricas en Centros Regionales San Miguel, Chivilcoy, y Delegación 
Capital Federal para conexión de equipos móviles. 

 
• Creación de red inalámbrica para aula de informática en Centro Regional San Miguel. 

 
• Cableado estructurado en Edificio Nueva Sede DASMI: 

 
• Reorganización de red cableada existente y creación de red inalámbrica para uso administrativo 

en Delegación Capital Federal. 
 
 
 

SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE 
 

A comienzo de año se comenzaron a recibir las inspecciones de la Superintendencia de Riesgo 
de Trabajo.  En dichos encuentros se evaluó el nivel de cumplimiento solicitado hace 2 años  en su 
anterior visita. Se recorrieron las instalaciones en su totalidad, comenzando por los laboratorios, 
mantenimiento, automotores, imprenta, galpón de maquinas, escuela infantil, relevando cada punto 
cumplido y haciendo resaltar lo que aun falta resolver . 

 
Se impulsó asimismo el desarrollo de nuevos espacios para estacionamiento,  ya que no existe 

en la UNLu. posibilidad de albergar la cantidad de vehículos que actualmente se reciben . Se avanzó 
también  en la generación de espacio para que estacionen los autos para la gente con capacidades 
diferentes. 

 
Se erradicó el basural existente detrás de la zona de mantenimiento, dando lugar a un nuevo 

espacio para estacionar. 
 

Se dispuso la limpieza del sector almacén, tema que originaba serios problemas en cuanto a la 
disponibilidad física para almacenar  la mercadería recepcionada en el sector. Además se gestionó que 
todo el material dado de baja sea reciclado por diversas instituciones locales para luego donarlo 
escuelas de la zona. 
 

A comienzo de año se dispuso el cambio de todas las canillas de los baños, tapas de inodoros y 
flexibles  de agua  y se comenzó a tratar de mejorar en la limpieza, aunque todavía se deben resolver 
algunos inconvenientes motivados en la falta de recursos humanos afectados a dicha tarea. 
 

Se  gestionó también en este marco la realización del asfalto sobre la calle Negri de acceso a la 
UNLu. 
 
 
UNIDESARROLLO  
 

Durante el 2010 la UNLu decidió profundizar la tarea iniciada en el año 2001 en el marco de la 
red UNIDESARROLLO, conformada por las Universidades de Gral. Sarmiento, Gral. San Martín, Luján y 
la Facultad Regional Gral. Pacheco de la Universidad Tecnológica Nacional. En junio de este año esta 
Casa de Altos Estudios  asumió la coordinación de la Red, con el objetivo de potenciar y fortalecer los 
lazos institucionales que nos unen con dichas universidades, en un marco de de cooperación e 
intercambio recíproco. 
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En virtud de lo decidido por los Rectores, durante el año se trabajó en fundamentalmente a 
través de acciones concretas para brindar apoyo a la Red UNID de Biblioteca (cuya coordinación 
también asumió la UNLu), y continuar con el desarrollo del Programa de Manejo Ambiental de las 
Cuencas de los Ríos Luján y Reconquista, proyecto de investigación aprobado por la CIC y en el cual 
participan investigadores de las 4 universidades. 

 
Actualmente se están recibiendo propuestas para el aval de varios proyectos que están siendo 

analizados en el seno de la red, así como también las probables fuentes de financiamientos para el 
desarrollo de sus acciones durante el 2011. 
 
 
         Luján, noviembre de 2010. 
 
 
 
 
 
 

ANEXOS 
 
ANEXO I POSGRADO 

 
Evolución de la Matrícula (Período 2005-2010) 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

                                        
1  Fuente: Dirección General Técnica UNLu- 29 de Septiembre de 2010 

2005 2006 2007 2008 2009 2010
0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Doctorado de la Universidad Nacional de Luján
Ingresantes 2005-2010

2005 2006 2007 2008 2009 2010
0

2

4
6

8

10
12

14

16
18

20

Demografía Social
Inscriptos 2005-2010

Maestría
Especialización

2005 2006 2007 2008 2009 2010
0

5

10

15

20

25

30

Maestría en Política y Gestión de la Educación
Ingresantes 2005-2010



 

 45

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El doctorado en Cs.Aplicadas contó con 5 inscriptos en 2009 y 2 en 2010. La Carrera “Especialización en 
Gestión del Patrimonio y Turismo Sostenible” ha tenido 6 inscriptos en su primera cohorte (2009); por su 
parte, la “Maestría en Gestión Empresaria” ha contado con 46 inscriptos en su apertura durante el 
presente año. 
 

2005 2006 2007 2008 2009 2010
0

2

4

6

8

10

12

14

16

Esp. en Estudios de las Mujeres y de Género

Ingresantes 2005-2010

2005 2006 2007 2008 2009 2010
0

5

10

15

20

25

30

35

Esp. en Producción Avícola
Ingresantes 2005-2010

2005 2006 2007 2008 2009 2010

0

5

10

15

20

25

Ciencias Sociales con Mención en Historia Social
Ingresantes 2005-2010

Maestría
Especializa
ción



 

 46

 
 
Evolución del Número de Egresados 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEXO II 

 
• Espectáculos: 

o Presentación del “Ensamble Arsis” en el Salón Cultural del Complejo Museográfico 
Cultural “Enrique Udaondo” de Luján interpretando la Pasión Según San Juan de Johan 
Sebastian Bach. 

                                         
2
  Fuente: DGT UNLu - 29 de Septiembre de 2010 
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o Inauguración oficial del Ciclo con un espectáculo al aire libre en la “glorieta” de la Plaza 
Belgrano. Actuaron en la oportunidad el Grupo Etno, Mil Bares, Red Angel y el Ballet 
Folklórico UNLu 

o Teatro Municipal “Trinidad Guevara”. Actuaron el Grupo Río y el dúo Cabrera- Barbosa. 

o Ciclo de espectáculos en el Centro Regional Campana y San Miguel 

o Teatro Municipal “Trinidad Guevara” Bandas de rock Tropelía y Algunos Hombres 
Buenos - Aracelli Pavón y el grupo Alma Tierra. 

o Salón Auditorio “Dardo Sebastián Dorronzoro”, Sede Central UNLu. Presentación de los 
siguientes grupos y artistas: CANTO NATIVO - Raíces Folklóricas -Alumnos de la 
carrera de música popular de la Escuela de Arte de Luján- Radio Teatro “La pata del 
mono” - Guitarristas y pianistas del Conservatorio Provincial de Música de Mercedes 

o Con motivo de la celebración de la tradición “Pascua Colonial” por parte de la Dirección 
de Cultura Municipal, el Programa Cultural “UNLugar para compartir” colaboró con esa 
dirección en el armado y desarrollo del espectáculo. 

o Salón Cultural del Complejo Museográfico Provincial “Enrique Udaondo”.  Tertulia para la 
presentación en sociedad del pianoforte restaurado.  

o Alumnos del Taller de Violín, Viola y Cello: Presentación Cierre de las Jornadas de 
Emprendedores de INCUEI 

• Muestras y Exposiciones: Desde el mes de abril hasta la fecha hemos presentado en el hall de 
rectorado las siguientes muestras: Yolanda Relinque Oliva (España) y la Dra. En Historia Marisa 
Requiere (Argentina) Arte y Locura/ “Ven conmigo a recorrer el mundo” fotografías de Gabriel 
Maravenik/ “Muestra del Bicentenario” a cargo de grupo de Arte y Psicoanálisis/ Alumnos de 
pintura de la Escuela de Arte de Luján/ “Un lugar en el mundo” fotografías de Graciela 
Arsieri/Alumnos de Diseño Gráfico de la Escuela de Arte de Luján/“Pequeños Mundos” de 
Andrea Ramos/ Foto Club General Rodriguez/Taller de Plástica UNLu 

• También se ha continuado la actividad de los Talleres Artísticos y la tradicional actividad del Coro 
Polifónico UNLu, en las siguientes acciones: 

o Taller de Teatro: (formación del Grupo Estable de Teatro UNLu) 

o Taller de Guitarra y Bandoneón 

o Taller de Canto.  

o Taller de Violín, Viola y Cello: (la actividad del mismo ha dado origen a la formación del 
Ensamble de Cuerdas UNLu) 

o Taller de Danzas Folklóricas: transformado en el Ballet Folklórico UNLu se ha presentado 
en:Peña Trovador Ballet en Pueblo Nuevo/Inauguración ciclo unlugar para compartir/ 
Peña Folklórica del grupo “Dejalo ser, déjame hacer”/Peña La Andariega de Pueblo 
Nuevo/Congreso de Agronomía UNLu/ Localidad de San Pedro 

• Coro Polifónico UNLu: en su XIX Temporada ha desarrollado una intensa tarea en cuanto a 
actuaciones: 

o Actuación en Colón, prov. de Bs.As. Encuentros Corales Regionales. 
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o Encuentro regional de coros en el Salón Auditorio “Dardo Sebastián Dorronzoro” de la 
Sede Central UNLu. 

o Acto académico del Junio 29 

o Biblioteca Central “Ing. Jaime de la Plaza”. Conmemoración del XIX° Aniversario de su 
fundación. Miércoles 30 de junio  

o Encuentros Corales Regionales en Lobos, Prov. Bs.As. 

o Encuentros Corales Regionales en 25 de Mayo, Prov. de Bs.As. 

o Presentación en  Septiembres Corales en Gral. Rodriguez 

o Encuentros Corales Regionales en Zárate. 

o Encuentro Coral Universitario en Jornadas Culturales “La UNLu abierta para todos” 

o Actuación en Expo Gastronomía del Instituto Mignone de Luján. 

• Ciclos de Cine:  Desde la División Cultura, se han organizado además y producido los siguientes 
ciclos de cine. 

o “Otras Miradas” Experiencias de autoorganización y luchas sociales en América Latina. 
Películas premiadas en el I° Concurso Latinoamericano de Documentales organizado 
por el programa de Comunicación Audiovisual CLACSO: 11 documentales proyectados 
entre agosto y noviembre. 

o “24 Horas de Cine Nacional” programa de la SPU presentado entre el 18 y 23 de octubre 
dentro de las Jornadas Culturales “La UNLu abierta para todos”  

Cabe consignar también por su importancia, que entre el 25 de agosto y 4 de septiembre la UNLu 
participó activamente de UNIART, primera feria universitaria de cultura, artesanías, música, etc. en el 
Centro Cultural Borges y la Dirección Nacional de Música contando con un stand institucional y la 
participación del Coro Polifónico UNLu, el Ballet Folklórico UNLu y el Ensamble de Cuerdas UNLu.  

 
 

ANEXO III 

.  
• Proyectos de extensión vigentes financiados por la UNLu :  

o “Nuevas tecnologías aplicadas al campo sociocultural: el patrimonio cultural de las 
mujeres”. Responsable: Dra. Cecilia Lagunas. 

o "Vinculación Sociedad Civil, Gobierno local, Ámbito privado y Universidad. Red de mesas 
de diálogo". Responsable: Lic. Eva Sarka. 

o “Proyectándonos”. Responsable: Dr. Luis Giacoia. 

o “Un camino hacia la Integración”. Responsable: Lic. Alicia Ruiz. 

o “Roya y enfermedades de fin de ciclo en el cultivo de la soja". Responsable: Ing. Agr. 
Teresa Gally. 

o "Proyecto de capacitación y alfabetización inicial". Responsable: Lic. María  Laura 
Galaburri. 
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o "Análisis y Propuestas de los mecanismos participantes en la gestión ambiental local: 
nuevas dimensiones en la comunicación y educación ambiental". Responsable: Mg. 
Cristina Teresa Carballo.  

o "Formación en Educación Básica de jóvenes y adultos". Responsable: Lic. Inés Areco. 

o "Sistema de alerta de inundaciones de la Ciudad Luján". Responsable: Dra. Susana   
Goldberg. 

o “Museo de las Escuelas”. Responsable: Lic. María Cristina Linares. 

o “La alimentación como identidad compartida”. Responsable: Prof. Noemí Burgos. 

o “Educación y Cultura: la problematización como práctica transformadora”. Responsable: 
Dra. Claudia Figari. 

o “En busca de una memoria local: recostrucción de un archivo empresarial y creación de 
un museo textil” Responsables: Lic. Claudio Tuis y Lic. Mariela Ceva. 

o “Granja Educativa de la UNLu” .Ing. Agr. Luis Schirripa. 

o "Los Lenguajes Artísticos en la Escuela Infantil UNLu". Responsables: Prof Alba 
Santarcangelo / Ema Brandt / Monica Penchansky. 

o "Literatura en la Radio". Directora: Lic. María Laura Galaburri. 

o "Televisión, Escuela y Familia: Aportes de la Educación Mediática". Directora: Lic. 
Mariela Cogo. 

o "Bases de Manejo de las Plagas de los Cultivos Hortícolas de la Zona de Influencia de la 
UNLu". Directora: Dra. Beatriz González. 

o "Proyecto de extensión, diagnóstico, sistematización y propuesta acompañando al 
proyecto CESAJ". Directora: Prof. Sara Canevari. 

o "Colección Bibliográfica y Archivo Hebe de San Martín". Directora: Prof. Noemí Burgos. 

o "Programa de residuos sólidos urbanos: mejor calidad de vida". Dr. Horacio De 
Beláustegui. 

o "Calidad de agua utilizada para consumo humano y actividades productivas primarias en 
la comunidad rural de San Andrés de Giles". Ing. Agr. Cynthia Defilipis. 

o "Cestos comunitarios para la recolección de basura en el barrio Los Laureles (Luján)". 
Dra. Claudia Feijoó - Dra. Carolina Vilches. 

o "Jóvenes como protagonistas del cambio: Un desafío entre todos". Lic. Eva Sarka - Lic. 
Cristina Gutierrez. 

o "Educación, difusión y gestión como herramienta para alertar sobre la introducción de 
especies, tenencia responsable de mascotas y tráfico de fauna: Ardillas exóticas como 
ejemplo regional". Dra. María Laura Guichón. 

• Proyectos de Extensión vigentes financiados por la SPU.  

• Programa Nacional de Voluntariado Universitario. Tercera Convocatoria año 2008:  
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o "Construcción y fortalecimiento de espacios lúdicos y recreativos para la infancia y la 
participación comunitaria: la juegoteca como experiencia de nuevas interacciones 
sociales". Directora: Dra. Graciela Biagini. 

• Programa Nacional de Voluntariado Universitario Tercera Convocatoria 2009:.  

o “Educación Popular en Organizaciones Sociales con base territorial: sujetos, valores y 
experiencias educacionales”. Responsable: Dra. Claudia Figari. 

o “La extensión universitaria como experiencia de nuevas interrelaciones sociales en el 
fortalecimiento de espacios lúdicos y educativos para la infancia y la participación 
comunitaria”. Responsable: Lic. Graciela Biagini. 

• 2da. Convocatoria 2009 

o "De la casa a la escuela. Taller de educación: Nuestro lugar". Dra. Laura Massa. 

• Convocatoria de Extensión Universitaria 2009 PPUA proyectos  

o "Proyecto de Capacitación en Alfabetización Inicial". Lic. María laura Galaburri. 

o "Proyecto de bases para el manejo de las enfermedades de los cultivos hortícolas de la 
zona de influencia de la UNLu". Dra. Beatriz González. 

o "Promoción, desarrollo e integración asociativa de productores vinculados a 
producciones alternativas en la cuenca del Río Luján y alrededores". Ing.Agr. Rafael 
Introcaso. 

o "Creación de la división Colecciones Especiales de  la Biblioteca Central de la 
Universidad Nacional de Luján: Archivo de la memoria de la UNLu. Fondo bibliográfico 
Maestro Luis F. Iglesias". Dr. Carlos Coviella. 

• Fortalecimiento Institucional en Instituciones Universitarias Nacionales (PPUA) Cuarta 
Convocatoria: 

o Fortalecimiento del Sistema de Extensión de la UNLu. Responsable: Dr. Carlos Coviella. 

 
 
ANEXO IV 

 
 

 
Período  2009-2010 
 
Modalidad / Proyecto  Organismos 

intervinientes 
Actividades realizadas 
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Proyecto conjunto de 
investigación 
 
"Mejoramiento de los 
indicadores 
agroambientales de los 
sistemas productivos 
agrarios" y "Modelo de 
planificación neo-
endógena de los 
sistemas productivos 
agrarios" 
 

 
 
 
Universidad de 
Almería - España 
 
 
Universidad 
Nacional de Luján 
- 
Departamento de 
Tecnología 

 
En al fase AL/E, el Dr. Guido Botta realizó una estancia de 
investigación en la Universidad de Almería, durante los 
meses de mayo y junio de 2010. En esta oportunidad 
participó en el “I Seminario de Innovación Docente en la 
Enseñanza Superior del Desarrollo Rural en Iberoamérica” 
y presentó las ponencias: “Efecto de la labranza y el tráfico 
sobre el suelo y el rendimiento del cultivo de soja (Glycine 
max L.), en el Partido de Luján, Argentina”, y “Primer 
programa de capacitación en periodismo agropecuario”. 
 

 
Proyecto conjunto de 
investigación 
 
“Transferencias de 
conocimiento y creación 
de capacidades para la 
docencia y la 
investigación en 
educación superior, 
sostentabilidad 
ambiental y cultural, 
política económica y 
nuevas tecnologías ” 

 
 
 
Universidad de 
Málaga - España 
 
Universidad 
Nacional de Luján 
- 
Carrera de 
Especialización en 
Gestión del 
Patrimonio y 
Turismo 
Sostenible 
 

 
 
En la fase E/AL, esta programada la visita del Dr. Enrique 
Navarro Jurado para los días 15 y 19 de diciembre de 
2010, quién participará en actividades  de docencia e 
investigación, en la referida Carrera de Especialización. 

 
Proyecto Conjunto de 
Formación  
 
“Curso de postgrado: 
Plantas Aromáticas y 
Medicinales. Economía 
y Mercados, 
agrotecnología de 
producción, cosecha, 
poscosecha y calidad” 
 

 
 
 
Universidad 
Politécnica de 
Madrid - España 
 
 
 
 
 
Universidad 
Nacional de Luján 
- 
Departamento de 
Tecnología 
 
 

 
 
En al fase E/AL la UNLu recibió durante el mes de 
septiembre de 2010, a los profesores españoles Arrabal 
Carlos, María de los Ángeles Mendiola y Arraíza María 
Paz, quienes dictaron el Curso de Posgrado “Plantas 
aromáticas y medicinales. Economía y mercados, agro 
tecnología de producción, cosecha, pos cosecha y 
calidad”. 
 
 
En la fase AL/E los profesores Ana Curioni y Osvaldo 
Arizio realizaron en el mes de octubre de 2010, las 
siguientes actividades en la UPM: 
Dictado de las Conferencias: “La Economía y Producción 
de cultivos Aromáticos y Medicinales de la Argentina” y “La 
producción científica y de extensión del  proyecto del 
EIPPAM – UNLu.  
Visita a la Escuela de Agrónomos  y al Departamento de 
Maquinarias Agrícolas. 
Visita al Centro Agrícola de Marchamalo, Guadalajara, 
España, dependiente de la Consejería de Agricultura de la 
Junta de Castilla – León. 
Visita al Campo de Ensayos del Proyecto de formación, 
desarrollo, viabilidad técnica y economía sobre el cultivo y 
procesado de Plantas Aromáticas, Medicinales y 
Condimentarías de Guadalajara.  
Visita a la empresa Euro Esencial Procesadora para la 
obtención de aceite esencial de lavanda y a la empresa 
Hermanos Corral dedicada a la producción de lavanda. 
Visita al Instituto de Serología de Murcia, dedicados a la 
caracterización de los distintos tomillos silvestres de 
España. 
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Reunión en el Centro de Investigación Forestal (CIFOR) 
dependiente del Instituto Nacional de Investigación y 
Tecnología Agraria y Alimentaría (INIA), organismo que 
coordina las tareas de investigación, promoción y 
asesoramiento en España en la temática de productos 
aromáticos y medicinales, además  recorrida por los 
laboratorios y biblioteca del Instituto. 
Reunión con el Vicerrector de las Relaciones 
Internacionales para Latinoamérica de la UPM a los fines 
de continuar con las gestiones de cooperación 
interuniversitaria.  
 

 
 
Proyecto  Acciones 
Preparatorias 
 
“Inter calibración de 
metodologías para 
cuantificar la capacidad 
de autodepuración entre 
ríos Mediterráneos y 
Pampeanos bajo distinta 
problemática ambiental” 
 

 
 
 
Universidad de 
Barcelona-España 
 
 
 
Universidad 
Nacional de Luján 
- 
Departamento de 
Ciencias Básicas-
UNLu 
 
 

 
 
En la fase, E/AL, la UNLu recibirá en el mes de diciembre 
de 2010 a los Dres. Francesc Sabater y Eugenia Martí, 
quiénes realizarán experimentos de campo en arroyos de 
la zona en colaboración con investigadores del 
Departamento de Ciencias Básicas de la UNLu. 
 
 
 

 
 
ANEXO V 

 
1. Movilidad e Intercambio Estudiantil realizadas con universidades extranjeras en el marco de los 
Programas PIMA y JIMA 

 
- Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organización de los Estados 

Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI). 
 

Se dio continuidad a la participación de la UNLu en el Programa PIMA,  iniciada en el año 2002.  
 
El Programa es financiado por la OEI y la Junta de Andalucía-España. A través de este 
programa los estudiantes que se movilizan reciben una ayuda de viaje y la cobertura de los 
gastos de alojamiento y manutención durante las estancias de estudios en las universidades de 
destino.  
 

Proyecto “Desarrollo Agrario y Económico: Tendencias Actuales” 
La Universidades que conforman la Red son: Almería-España, Estadual de Santa Catarina-

Brasil, del Mar-Chile, de la República-Uruguay y Nacional de Luján-Argentina. 
 
En este proyecto participan las carreras de la UNLu de: Licenciaturas en Administración y 
Comercio Internacional y las Ingenierías Agronómica y de Alimentos.  

 
 

 
Estudiantes que participaron en el Programa PIMA durante 2010 
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Estudiantes Recibidos   

Nombre del estudiante Carrera Universidad de origen País 

Marín Zapata, Rosa 
María 

Lic. Ciencias de la 
Educación 

Univ. de Almería España 

Parra López, Isabel Ing. Agronómica Univ. de Almería España 

 
En el año 2009  la Universidad Nacional de Luján realizó la movilidad  correspondiente al período 2009-
2010 cubriendo el total de plazas asignadas en las respectivas universidades participantes de la Red.  

 
Proyecto “Nueva Proyección en Psicología y Educación” 
La Universidad Nacional de Luján ha sido invitada por la Universidad de Almería, en su carácter 
de institución coordinadora, a incorporarse al Proyecto “Nueva Proyección en Psicología y 
Educación”, como resultado de la evaluación de la trayectoria de nuestra Universidad en el 
Programa PIMA. La incorporación  en este nuevo proyecto permitirá la movilidad de estudiantes 
de las carreras de Educación de la UNLu. 
 
Las instituciones que forman parte del mencionado proyecto son: la Universidad de Almería - 
España, en su calidad de institución coordinadora, la Universidad de Panamá – Panamá, la 
Universidad Católica Boliviana de San Pablo – Bolivia y la Universidad Nacional de Luján – 
Argentina.    
  

- Programa “Jóvenes de Intercambio México-Argentina” (JIMA) creado en el marco del Acuerdo 
Específico al Convenio General de Colaboración establecido entre la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación Superior de la República Mexicana (ANUIES) y el 
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). 

 
La UNLu integra este Programa desde su creación en el año 2005, cuyo objetivo es promover el 
intercambio de estudiantes de grado en todas las carreras comunes a  las universidades 
participantes, con el posterior reconocimiento de los estudios por la universidad de origen.  

 

Actualmente el Programa está integrado por treinta instituciones de educación superior: quince 
universidades mexicanas y quince universidades nacionales argentinas y la movilidad se realiza 
bajo la modalidad de gastos compartidos.  
 
 

 
Estudiantes que participaron en el Programa JIMA durante 2010 
 

Estudiantes Enviados 

Nombre del estudiante Carrera Destino Período 

Bornes, Eliana Lic. en Administración U. Autónoma del Estado de 
Morelos 

1º semestre 

Mosquera Vidal, Melina Lic. Cs. de la Educación U de Colima 1º semestre 

Arriaga, Marianela Belén Lic. Cs. de la Educación U. Autónoma de Chiapas 2º semestre 

Morán, Lucía               Lic. en Administración U. de Monterrey 2º semestre 

Tejedor, Fernando Daniel Ing. Industrial 
 

U. Autónoma Metropolitana 2º semestre 

 
Los estudiantes enviados a las universidades mexicanas recibieron una ayuda parcial para la movilidad 
internacional proveniente de los fondos del Área de Relaciones Institucionales y Cooperación 
Internacional de la UNLu y los gastos de alojamiento y manutención son cubiertos por las universidades 
de destino 
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Estudiantes que participaron en el Programa JIMA durante 2010 
 

Estudiantes Recibidos 

Nombre del estudiante Carrera Universidad de origen Período 

Domínguez Gutiérrez, José 
Alberto 

Lic. en Comercio 
Internacional 

U. Autónoma de 
Aguascalientes 1º semestre 

Maldonado González, Marcela Lic. en Administración U. Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

1º semestre 

Giovana Marit Toledo Trujillo Lic. en Cs. de la 
Educación 

U. Autónoma de 
Chiapas 

2º semestre 

Daniela Esvidy Vega Noyola Lic. en Administración Universidad Autónoma 
Metropolitana 2º semestre 

María Elena Mendoza Reyes Ing. Industrial U. Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

2º semestre 

Oscar Eduardo Islas Cruz Lic. en Administración U. Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

2º semestre 

 
 
 
2. Recepción de estudiantes extranjeros de grado en el marco de los Convenios Específicos de  
Movilidad: 
 
La recepción de estudiantes extranjeros se realiza en el marco de convenios  específicos de movilidad 
suscriptos con las universidades de origen. Los estudiantes extranjeros deben cubrir todos sus gastos 
(pasaje, alojamiento, visado y costes personales).  
 
Universidad de Colima (UCOL), México, se recibieron cinco (5) estudiantes: 
 

 
Estudiantes que participaron de la movilidad en el marco del  
Convenio Específico - UCOL – UNLu - 
 durante el 2010 
 
Estudiantes Recibidos  

Nombre del estudiante Carrera Período 

Cruz Andrea Sat Flores Lic. En Comercio Internacional 2º semestre 

María Monserrat Romero Gutiérrez Lic. En Comercio Internacional 2º semestre 

Elisa Margarita López Núñez Lic. En Comercio Internacional 2º semestre 

Roberto Carlos Buenrostro Grajeda Lic. En Comercio Internacional 2º semestre 

Michel Iván Gómez Escobar  Lic. En Comercio Internacional 2º semestre 

 
 
3. Actividades de formación para estudiantes de grado financiadas por organismos y/o instituciones 
extranjeras. 
 
3.1 Programa de Fortalecimiento Institucional de la Fundación Botín. 1ª Edición  
El estudiante José Luis Todea, de la carrera Licenciatura en Sistemas de Información de la Universidad 
Nacional de Luján, fue postulado  para la convocatoria en el Programa de la Fundación Marcelo Botín 
con sede en Cantabria, España. 
 
3.2 Programa Youth For Undestanding International Exchange (YFU) 
La Universidad Nacional de Luján  recibió en el marco del Programa YFU a la estudiante de intercambio, 
Aurélie Crèvecoeur, de nacionalidad belga, quien realizó una estancia académica en esta Casa de 
Estudios durante el primer cuatrimestre 2010. 
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4. Actividades de formación para consolidar y desarrollar la gestión de los programas de movilidad de 
estudiantes de grado, financiadas por organismos y/o instituciones extranjeras. 
 
4.1. Proyecto “Apoyo al Programa de Movilidad MERCOSUR en Educación Superior” financiado por la 
Unión Europea y el Programa MERCOSUR Educativo. 
 
La Universidad Nacional de Luján es parte del “Proyecto de Apoyo de la Unión Europea al Programa de 
Movilidad MERCOSUR en Educación Superior”, en el marco del Documento de Estrategia Regional y del 
Memorando de Entendimiento firmado entre la Comisión Europea y el MERCOSUR. 
 
Del resultado de las presentaciones efectuadas por 24 universidades nacionales, el proyecto de la UNLu 
fue aprobado en primera instancia, sin observaciones.  
 
El Proyecto MERCOSUR-Unión Europea integrará un Espacio Común de Educación Superior en el 
MERCOSUR, en una perspectiva de integración regional. 
 
En ese marco, las universidades seleccionadas de los cuatro países miembros del MERCOSUR 
participarán en acciones de fortalecimiento de las capacidades locales, destinadas a mejorar la 
formación del personal de cooperación internacional de los ministerios de educación y de las propias 
universidades, de los coordinadores académicos e institucionales y de los docentes, a fin de consolidar y 
expandir el programa de movilidad de estudiantes universitarios de grado intra-MERCOSUR.  
 
Cumplida esta etapa estas mismas universidades contarán con el apoyo financiero de la Comisión 
Europea para participar en el Programa de Movilidad del MERCOSUR dirigido a estudiantes de grado de 
las Universidades de los 4 Estados parte. 
 
La primera acción propuesta por el Proyecto, consiste en la realización de Talleres  en los 4 países 
miembros del MERCOSUR. El Proyecto financia la estadía  y los traslados  en el país de destino a los 
representantes de las instituciones seleccionadas.   
 
El 1er. Taller, destinado al personal de cooperación internacional de las universidades participantes del 
Proyecto, se desarrollará en cuatro módulos, en cada uno de los  países integrantes del Programa. 
 
A la Universidad Nacional de Luján, le fueron asignadas dos (2) plazas para participar del Primer Taller, 
cuyo 1er. Módulo se realizará del 07 al 09/12/2010 en Montevideo, Uruguay. 
 
Cabe resaltar que nuestra participación en este Programa dará mayor impulso a las acciones 
internacionales que se vienen desarrollando, especialmente en lo relativo a la movilidad de estudiantes 
de grado.  
 
 
ANEXO VI 

 
 
 

Cuadro de resultados de las presentaciones en la  4ª Convocatoria PPUA 

Modalidad Proyecto Área responsable 

Fortalecimiento de vínculos 
institucionales con el exterior 
 

 
“Creación y puesta en marcha del 
Programa de Movilidad Estudiantil 
de la Universidad Nacional de 
Luján”.  
 

Área de Relaciones Institucionales 
y Cooperación Internacional 

Fortalecimiento de la función de 
extensión 
 

 
“Fortalecimiento del sistema de 
Extensión de la UNLu: articulación 
de los diversos actores 
institucionales involucrados”. 

Secretaría de Extensión 
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Consolidación de la capacidad de 
gestión del Área de Vinculación 
Tecnológica 

 
“Consolidación y fortalecimiento de 
la capacidad de gestión del Área 
de Vinculación Tecnológica: 
asociatividad y cooperación intra e 
interinstitucional”. 
 

 
Secretaría de Vinculación 
Tecnológica y Servicios al Medio 
 

 
 
 

Cuadro de resultados de las presentaciones en la  5ª Convocatoria PPUA 

Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias III 

 
Proyecto 

 
Actividades desarrolladas 

 
“RELEE. Redes de estudios en lecturas y escrituras”. 
Departamento de Educación 
 

 
Simposio “Alfabetización, inclusión social y cultura 
escrita: relaciones entre complejos procesos y 
tentativas de fundamentación teórica”  
 
Congreso Internacional Educación, Lenguaje y 
Sociedad “La educación en los nuevos escenarios 
socioculturales” en Instituto para el Estudio de la 
Educación, el Lenguaje y la Sociedad  (IELES). 
Ambos eventos se realizaron en abril de 2009 en la 
Facultad de Ciencias Humanas, Universidad Nacional 
de La Pampa, Sede General Pico. 
Instituciones organizadora y/o participantes invitadas 
en ambas eventos: Departamento de Educación de la 
Universidad Nacional de Luján, Facultad de 
Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste, 
Facultad de Ciencias de la Educación de la 
Universidad Nacional del Comahue, Programa de 
Estudos Pós-Graduados em Educação: História, 
Política, Sociedade de la Pontifícia Universidade 
Católica de São Paulo (PUC-SP),  Faculdade de 
Educação da Universidade Federal de Minas Gerais, 
Brasil, Facultad de Educación de la Universidad 
Nacional de Educación a Distancia, España, 
Direccción Provincial de Educación Superior de la 
Provincia de Buenos Aires, Red IPARC. 
 

Seminario “Para una historia de la escritura y la lectura 
en Argentina” realizado en agosto del 2009 en la 
Facultad de Ciencias de la Educación, Universidad 
Nacional del Comahue, Cipolletti 

Instituciones organizadora y/o participantes invitadas 
en el seminario: 

Facultad de Ciencias de la Educación de la 
Universidad Nacional del Comahue, Departamento de 
Educación de la Universidad Nacional de Luján, 
Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional 
del Nordeste, Programa de Estudos Pós-Graduados 
em Educação: História, Política, Sociedade de la 
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-
SP),  Faculdade de Educação da Universidade Federal 
de Minas Gerais, Brasil, Facultad de Educación de la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia, 
España, 
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Seminario “Alfabetización, inclusión social y cultura 
escrita”, realizado en Delegación de Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires de la Universidad Nacional de Luján. 

Fecha: setiembre/noviembre de 2009 

Instituciones organizadora y/o participantes invitadas 
del seminario: 
Departamento de Educación de la Universidad 
Nacional de Luján, Facultad de Humanidades de la 
Universidad Nacional del Nordeste, Facultad de 
Ciencias de la Educación de la Universidad Nacional 
del Comahue, Programa de Estudos Pós-Graduados 
em Educação: História, Política, Sociedade de la 
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-
SP),  Faculdade de Educação da Universidade Federal 
de Minas Gerais, Brasil, Facultad de Educación de la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia, 
España, Dirección Provincial de Educación Superior de 
la Provincia de Buenos Aires, Red IPARC. 
 
Seminario de Posgrado “Historia del acceso a los 
saberes letrados en Argentina c.1880/2000. 
Perspectivas nacionales y temas regionales” realizado 
en la Sede Resistencia de la Facultad de 
Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste, 
Chaco, durante el período julio-agosto 2010. 
Instituciones organizadora y/o participantes invitadas 
del seminario: 
Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional 
del Nordeste, Departamento de Educación de la 
Universidad Nacional de Luján, Facultad de Ciencias 
de la Educación de la Universidad Nacional del 
Comahue, Faculdade de Educação da Universidade 
Federal de Minas Gerais, Brasil, Facultad de 
Educación de la Universidad Nacional de Educación a 
Distancia, España. 
 
Está previsto realizar  un coloquio durante las XVI 
Jornadas Argentinas de Historia de la Educación que 
organiza la  Facultad de Ciencias de la Educación de 
la Universidad Nacional de Entre Ríos, en la ciudad de 
Paraná, durante los días 24 al 26 de noviembre de 
2010.                                                                                              
 

 
“Cultura, Territorios y Prácticas religiosas (CTRP)”.  
Departamento de Ciencias Sociales 
 

 
Publicaciones: 
-Peregrinos católicos y religiosidad popular en 
Argentina”. En: E.S.T. Estudios Socio territoriales. 
Revista de Geografía. Centro de Investigaciones 
Geográficas (CIG) – Facultad de Cs. Humanas. 
Universidad Nacional del Centro de la Provincia de 
Buenos Aires. Tandil, trabajo aprobado, en prensa.  
-“Hierópolis como espacios en construcción: las 
prácticas peregrinas en Argentina”. En: Trilhas do 
sagrado. Zeny Rosendahl (Org.) edi-UERJ,  (Serie 
Geografía Cultural, ISBN 978-85-7511-165-9. Río de 
Janeiro, 2010, pp. 113-144.  
Congresos: 
-“Caminos del peregrino gaucho. Memoria y voces de 
la tradición religiosa en el catolicismo argentino”. 
Disertante invitada en el VII Simpósio Nacional sobre 
Espaço e Cultura e I Simpósio Internacional Geografia 
e Religião, UERJ-NEPEC, Rio de Janeiro, 24-26-10.   
-"La muerte en la ciudad fragmentada: nuevo paisaje y 
especialidad de los cementerios privados (Argentina)", 
Programa de Maestría en Historia de la Universidad 
Salgado de Oliveira – UNIVERSO, por la Facultad de 
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Ciencias Antropológicas de la Universidad Autónoma 
de Yucatán, México y la Escola Nacional de Saúde 
Pública Sergio Arauca/Fundaçao Oswaldo Cruz y de la 
Facultad de Medicina/Universidade Federal do Rio de 
Janeiro: IV Congreso Latinoamericano de Ciencias 
Sociales y Humanidades “Imágenes de la Muerte”, 26 
al 31 de julio 2010, Niteroi, Rio de Janeiro.  
 Disertante: 
-"Geografía y Religión". En  el marco de las IV Charlas 
de Geografía Cultural, Departamento de Geografía, 
Universidad de Concepción, Chile, 2010.  
-"Disertante invitada en el Coloquio Internacional 
Geografías, cuerpos y emociones. Universidad 
Autónoma Metropolitana. Unidad Iztapalapa. División 
de Cs. Sociales y Humanidades. Departamento de 
Sociología, México, 24 y 25 de noviembre de 2010. 
 Actividades académicas relacionadas: Miembro del 
Comité Editorial del Boletín GAEA- IMHICIHU Instituto 
Multidisciplinario de Historia y Ciencias Humanas. 
DIGEO Departamento de Investigaciones Geográficas. 
CONICET, Buenos Aires, desde octubre 2009. 
 Reuniones de la red : 
-Nodos nacionales marzo del 2010 en la UNS, Bahía 
Blanca 
-Nodos internacionales 28 de octubre, UERJ, Rio de 
Janeiro  
Premio: 
Premio al Mérito Geográfico 1010 de la Asociación 
Nacional de Estudios Geográficos, por la obra "Cultura, 
Territorios y Prácticas Religiosas" producto del trabajo 
de la red 2008-2009.  
 

 
“Red de colaboración e intercambio académico para el 
estudio, obtención, mejora y aplicación de 
biocatalizadores”. 
Departamento de Ciencias Básicas 
 

 
Participación de la Investigadora Cristina Barcia en el 
curso: “Purificación de proteínas y péptidos. Micro 
secuenciación. Su aplicación en biotecnología”. 
Dictado en la UBA por la Dra. Mirtha Biscoglio y el Dr. 
Osvaldo Cascone. Del 05 al 23/10/09. 
 
Visita de la Ing. Valeria Miranda (PUCV, Chile) para 
realizar tareas de investigación en colaboración con el 
Laboratorio de Química Biológica de la UNLu. En la 
etapa intermedia realizó un curso de actualización, del 
21 al 24/10/09 y del 06 al 09/11/2009. 
 
Curso de postgrado "Nuevas técnicas y aplicaciones 
de la inmovilización de enzimas" dictado por el Dr. 
Juan Manuel Bolívar (UAM, España) en la UNLu del 
30/11 al 04/12/09. 
 
Participación de la Dra. Evelina Quiroga (UNSL) en el 
Curso de postgrado "Nuevas técnicas y aplicaciones 
de la inmovilización de enzimas" dictado por el Dr. 
Juan Manuel Bolívar (UAM) en la UNLu del 30/11 al 
04/12/09. 
 
Participación de la Investigadora  Cristina Barcia en el 
Congreso Mundial de Alergia-WAC 2009 desde 06 al 
10/12/09. 
 
Participación de la Dra. Sonia Barberi (UNSL) en el 
Congreso Mundial de alergia-WAC 2009 en el mes de 
diciembre del 2009. 
 
Curso de postgrado y extracurricular realizado en la 
UNLu en colaboración con la UBA: “Técnicas 
Bioquímicas aplicadas a la purificación y 
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caracterización de proteínas”. Dirigido por la Dra. 
Susana Ferrarotti (UNLu) con participación de la Dra. 
Mirtha Biscoglio (UBA) y docentes de ambas 
universidades desde el 09 al 18/12/09. 
 
Curso: “Proteómica y Síntesis de Péptidos”. Dictado 
por la Dras. Fanny Guzmán (PUCV) y Sonia Barberi 
(UNSL)  
Asociado al Ciclo de Conferencias: “Biocatálisis 
enzimática en síntesis orgánica”. Dictado por el Dr. 
Andrés Illanes, (PUCV). 
Ambas actividades se realizaron en la UNSL del 22 al 
25/02/2010. 
 
Participación de la Dra. Mónica Parisi en las 
actividades realizadas en la UNSL (Curso y Ciclo de 
conferencias) del 22 al 25/02/2010. 
 
Estancia del Farm. Carlos Paván en la Universidad 
Autónoma de Madrid, Servicio de Proteómica del 
Centro de Biología Molecular “Severo Ochoa” y 
Laboratorio de Proteómica del Centro Nacional de 
Biotecnología (nodo Madrid de ProteoRed) del 01 al 
30/03/2010. 
 
Visita de la Dra. Evelina Quiroga (UNSL) al Laboratorio 
de Química Biológica de la UNLu para realizar 
actividades de colaboración en Investigación desde el 
28/06 al 02/07/2010. 
 
Visita de la Dra. Evelina Quiroga (UNSL) al Laboratorio 
de Química Biológica de la UNLu para realizar 
actividades de colaboración en investigación del 04 al 
07/10/2010. 
 

 
 
“Red de gestión integral para la movilidad académica 
en el MERCOSUR”.  
 
Área de Relaciones Institucionales y Cooperación 
Internacional 

 
Reunión de trabajo en la Delegación UNLu de la 
ciudad Autónoma de Bs.As., el  14/05/2010 con las 
responsables del proyecto en la UNLu y UNICEN. 
 
Seminario Internacional: “La Movilidad Internacional 
Estudiantil de Grado” realizado 01/10/2010 en la 
Facultad de Ingeniería, Universidad Nacional del 
Centro de la Provincia de Buenos Aires, con la 
participación de expositores internacionales y 
nacionales: 
- Rosane Innig Zimmermann, Asesora Internacional, 
Universidad de Passo Fundo, Brasil. 
- Adrián Bollati, Director de Cooperación Internacional 
de la Secretaría de Relaciones Internacionales de la 
Universidad Nacional del Litoral. 
- Beatriz Rojas, Directora del Área de Relaciones 
Institucionales y Cooperación Internacional, 
Universidad Nacional de Luján. 
- Julia Igoa, Responsable de Vinculación Internacional, 
Facultad de Ingeniería, Universidad Nacional del 
Centro de la Provincia de Buenos Aires. 
  
Mesa Redonda: “ Movilidad Estudiantil –MERCOSUR y 
Reconocimientos de los estudios de grado”, realizada 
el 06/10/2010 en la Universidad Nacional de Luján, con 
la participación de expositores internacionales y 
nacionales: 
- Rosane Innig Zimmermann, Asesora Internacional, 
Universidad Passo Fundo, Brasil. 
- Juan Luis Mérega, Universidad Nacional de Quilmes 
- Julia Igoa, Responsable de Vinculación Internacional, 
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Facultad de Ingeniería, Universidad Nacional del 
Centro de la Provincia de Buenos Aires. 
- Diego Villalba, Secretario Académico, Universidad 
Nacional de Luján. 
- Beatriz Rojas, Directora del Área de Relaciones 
Institucionales y Cooperación Internacional, 
Universidad Nacional de Luján. 
 
Se realizaron dos sesiones de trabajo  Intra-Red: 1º en 
la UNICEN el 05/10/2010 y la 2º en la UNLu el 
07/10/2010 
 
Se programó la 3ª sesión de trabajo Intra-Red a 
realizarse en la Universidad de Passo Fundo, Brasil el 
próximo mes de diciembre a los fines de definir los 
lineamientos específicos académicos para la movilidad 
de estudiantes y programar la etapa piloto de 
movilidad. 
 

 
 
“Consolidación de la Asociación de Universidades del 
Sector Alimentario (AUSAL)”  
Carrera de Ing. en Alimentos 
 

 
El Ing. Alejandro Roberti, participó del encuentro con 
los representantes de las universidades nacionales –
Universidad Nacional de Santiago del Estero, Mar del 
Plata, Entre Ríos; Cuyo, Quilmes, La Rioja, Chaco 
Austral y Luján)  que conforma la Asociación de 
Universidades del Sector Alimenticio (AUSAL) en mayo 
de 2010 en San Rafael, Mendoza. 
 

 
“Intercambio de actividades académicas para alumnos 
de carreras de Ingeniería en Alimentos del Consorcio 
AUSAL y países latinoamericanos”  
Carrera de Ing. en Alimentos 
 

 
La División Tecnología de Alimentos, perteneciente al 
Departamento de Tecnología de la Universidad 
Nacional de Luján, en el marco de las actividades de la 
Asociación Universitaria del Sector Alimentario 
(AUSAL), organizó el Curso "Tecnología de Productos 
Lácteos”, destinado a alumnos de la Carrera Ingeniería 
en Alimentos. El mismo se realizó desde el 27 al 
31/10/2010, bajo la coordinación del Ing. Carlos 
Almada.  
 
  

 
Puesta en marcha y consolidación de la Red 
Latinoamericana de Redes de Relaciones 
Internacionales de Instituciones de Educación Superior 
(ReLARIES) 
 

 
Las actividades programadas en el proyecto están 
siendo ejecutadas por la Universidad Nacional del 
Nordeste, Coordinadora. 
 

Misiones Universitarias al Extranjero II Actividades desarrolladas 

Misión para ampliar y consolidar al Red 
Latinoamericana de Redes de Relaciones 
Internacionales de Instituciones de Educación Superior 
(ReLARIES). 
 Área de RRII y CI 
 

 
La  Lic. Beatriz Rojas  participó en el Encuentro de 
Información y Formación ALFA III, organizado por la 
Comisión Europea, realizado en la ciudad de Panamá 
del 09 al 10 de marzo de 2010. 

 
 
 

Cuadro de resultados de las presentaciones en la  7ª Convocatoria PPUA 

Convocatoria Proyecto 

 
Plan de Desarrollo de las Relaciones Internacionales 
2010 

“Plan de desarrollo de las relaciones 
internacionales para el año 2010” 
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“Red de colaboración e intercambio académico 
para el estudio, obtención, mejora y aplicación de 
biocatalizadores”.  Departamento de Ciencias 
Básicas (renovación). 
 
 
 
“Red: cultura, territorios y prácticas religiosas 
(CTyPR)”. 
Departamento de Ciencias Sociales (renovación). 

 
“RELEE III. Redes de estudios en lecturas y 
escrituras”.  
Departamento de Educación (renovación). 
 
 
“Red entre Universidades Latinoamericanas para 
la elaboración y Fortalecimiento de Programas de 
Innovación y transferencia”. 
 

 
 
 
Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias IV 

 
“Fortalecimiento de la Red de Investigadores 
Latinoamericanos de Economía Social y 
Solidaria”. 
 

 
 
 
 
 
ANEXO VII 
 
Sede Central Luján:  
Actividades:  

• Handball (masculino y femenino): Participan de estas actividades 34 personas, entre 
ellas Estudiantes, Personal Docente y Personal No Docente. El equipo masculino ha 
participado en la “Liga de Handball San Miguel”. Durante el año, se han realizado varios 
encuentros y quedan algunos pendientes para finalizar el año. 

 
• Voley Femenino: Esta actividad esta destinada a Personal No Docente, participan en ella 

unas 16 personas. Han participado en olimpiadas FATUN y Olimpiadas UNLu. 
 

• Fútbol 5: Tiene una grande cantidad de personas que participan en esta actividad, 
alrededor de 350, entre los cuales se encuentran: Estudiantes, Personal Docente y 
Personal No Docente. Se realizaron dos Torneos durante este año. 

 
• Paddle: Está destinada para Estudiantes y Personal No Docente, y participan en ella 26 

personas. Se han realizado dos Torneos en este año (uno en cada cuatrimestre) 
 

• Voley Femenino: Destinado a Estudiantes, Personal Docente, Personal No Docente y 
Graduadas. Participan en esta actividad alrededor de 18 mujeres. (ANEXO I) 

 
• Tenis de Mesa: Participan 150 personas, entre ellas Estudiantes y Personal No docente. 

Se han realizado dos torneos anuales. 
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• Básquet masculino: Está destinado para Estudiantes, Graduados, Personal Docente y 
No Docente. Participando en esta actividad 25 personas. (ANEXO I) 

• Hockey femenino: participan 50 personas, entre ellas Graduadas, Estudiantes y 
Personal Docente y No Docente. (ANEXO I) 

 
• Taller de Ajedrez: Está destinado para toda la Comunidad Universitaria. El objetivo de 

esta actividad es fomentar la participación de la comunidad Universitaria. en  actividades 
recreativas y brindar un espacio para el aprendizaje de esta disciplina. Participan 24 personas. 
(ANEXO I) 

 
• Voley masculino: Participan en esta actividad 12 estudiantes. (ANEXO I) 

 
• Fútbol 5, Básquet  y Voley Recreativo  en Tiempo Libre: Esta destinada a la comunidad 

Universitaria. Cuenta con una participación elevada de personas, alrededor de 200. La 
ejecución de esta actividad es para  que puedan realizar una actividad recreativa , 
durante el “Tiempo libre” 

 
• Olimpiadas: Se estima que en esta actividad han participado alrededor de 600 

deportistas, entre ellos Estudiantes, Docentes y No Docentes. Esta actividad se realiza 
desde el año 1989 y es la tercera edición que se organiza en la Delegación San 
Fernando. 

 
• Fútbol de campo: Participan alrededor de 25 personas. 

 
• Colonia de Vacaciones: La colonia se realiza desde el año 1989, en el período del 15 de 

diciembre al 31 de enero.  Esta actividad, a diferencia de las demás, está destinada a los 
Hijos y Hermanos  de Alumnos Docentes / No docentes, éstos deberán tener una edad 
entre los 4 y 12 años.  

  
 
Centro Regional Campana: 
Actividades: 

•••• Fútbol 11: Esta actividad se encuentra destinada a: Estudiantes, Personal Docente y No 
Docente. Al momento están participando 35 personas. 

 
•••• Voley Femenino: Alrededor de 18 personas están participando, entre las cuales se 

encuentran Estudiantes y Personal No Docente. 
 

•••• Voley Masculino: Participan 10 Estudiantes. 
 

•••• Voley Duplas: Es una actividad destinada solo a los Estudiantes, en la cuál participan 30 
de ellos. 

 
•••• Tenis de mesa: Esta es la actividad que cuenta con más participantes, alrededor de 70 y 

la misma está destinada a: Estudiantes y Personal Docente.  
 

•••• Ajedrez: Esta actividad se encuentra destinada a Estudiantes, Personal Docente y No 
Docente. Participando en la misma 8 personas. 

 
Durante el año, se han realizado diferentes encuentros de estas actividades en el Centro Regional 
Campana y en zonas aledañas. (ANEXO I) 
 
Centro Regional Chivilcoy:  
Actividades: Todas las actividades son destinadas para Estudiantes, Personal Docente, Personal No 
Docente y Graduados. Variando una de otra, la cantidad de personas que participan en las mismas. 

•••• Campamento: La actividad se realizó según lo previsto. Participando 40 personas, 
siendo realizada la misma a principio de 2010. Se debe destacar, que esta actividad 
también tiene como objetivos: adquirir nociones de las diferentes circunstancias de 
campamento, aprendiendo a utilizar y mantener los diversos elementos de la naturaleza  
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e incorporar habilidades y experiencias útiles para la vida cotidiana. Desarrollar 
imaginación y creatividad en la apreciación y manifestación de aspectos estético-
expresivos, por medio de la recreación. Desarrollar el espíritu de colaboración y 
socialización, mediante la aceptación de normas de convivencia fuera del ámbito 
familiar. Adecuarse y adaptarse temporalmente al nuevo medio natural, soportando y 
venciendo obstáculos de aclimatación. Participación responsable y comprometida en 
actividades de subsistencia en la naturaleza, preservando el medio natural. 

 
•••• Handball (masculino y femenino): Participan alrededor de 60 personas en esta actividad. 

Realizándose a su vez, diferentes encuentros y torneos durante el año. (ANEXO I) 
 

•••• Voley (masculino y femenino): La cantidad de personas que participan hasta el momento 
en esta actividad es de 36 personas. También, además de los entrenamientos 
semanales, se han realizados diferentes encuentros y torneos. (ANEXO I) 

 
•••• Fútbol 5: Participan alrededor de 60 personas. Se ha realizado de esta actividad, un 

Torneo  Interno los días martes y jueves, durante todo el año. También se organizó para 
los días viernes, el Fútbol 5 Recreativo, el cual crea a través de la práctica deportiva el 
sentido de  pertenencia con la Universidad en general y con el Centro Regional, en  
particular.  

 
•••• Fútbol 7: Tuvo comienzo el día 23 de Octubre del corriente año, esta actividad es 

destinada solamente para Estudiantes y Graduados, participando 14 personas. 
Representando estos, a la UNLU  en competencias  que se realizan en la Ciudad de 
Chivilcoy., como una forma de hacer “extensión a través del deporte “. 

 
•••• Fútbol 11: tiene una cantidad de 50 participantes. Realizando 7 encuentros durante este 

año (Feriados y en la semana de receso de invierno). 
 

•••• Tenis de Mesa: En esta actividad participan 15 personas. 
 

•••• Deporte en el Recreo: Esta actividad se realiza en forma ininterrumpida, teniendo una 
cantidad elevada de participantes (200 personas). Sus principales objetivos son: 
fomentar la participación de la comunidad Universitaria en actividades deportivas y 
recreativas, como así también generar un espacio de encuentro  e integración entre los 
miembros de esta comunidad durante el “tiempo libre “. 

 
•••• Básquet: Participan alrededor de 15 personas. 

 
•••• Canotaje: Es una actividad que fomenta la práctica de actividades  “al aire libre” y de 

contacto con la naturaleza. Se realiza un encuentro los días domingo, en un horario 
extendido de 10 hs a 18 hs. Participando 20 personas en esta actividad.   

 
•••• Diseño y mantenimiento del sitio Web www.deportes.unlu.edu.ar: Pretendemos con esta 

acción  difundir las actividades del Depto. de Deportes, creando a su vez, para la 
comunidad  universitaria, un espacio donde se vea   reflejado  la importancia del deporte 
como  parte de la “formación integral de las personas”, generando además un sentido de 
pertenencia para con la Institución. Teniendo como destinatarios a la comunidad en 
general. 

 
•••• Música: Tuvo inicio en el mes de Julio del corriente año, y los destinatarios de esta 

actividad son solo Estudiantes y Graduados, participando en ella una cantidad de 6 
personas. 

 
•••• Teatro: Al igual que la actividad de música, tuvo inicio en el mismo mes y los 

destinatarios son Estudiantes y Graduados también, pero varía en la cantidad de 
participantes, siendo que en el teatro participan alrededor de 10 personas.   

 
Centro Regional San Miguel:  
Actividades:  
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Todas las actividades realizadas en el Centro Regional San Miguel, son destinadas a los Estudiantes y 
Personal No Docente. Variando la cantidad de participantes en cada una de ellas.  

•••• Fútbol 5: Participan alrededor de 60 personas. El 1º de Julio se organizo un encuentro 
de esta actividad, el Torneo se realizo en la UNSAM. El traslado fue de parte del 
transporte de la UNLu desde el Centro Regional. 

•••• Hockey: Cuenta con la participación de 30 personas.  
 

•••• Voley Masculino y Femenino: En esta actividad participan alrededor de 50 personas, las 
cuales conformar la selección de Voley masculino y femenino del Centro Regional 
participando en torneos locales  o encuentros  con instituciones de la zona.  

 
•••• Turismo Recreativo: Ésta, a diferencia de las otras actividades, ha sido destinada a 

Estudiantes, Personal Docente, Personal No Docente y Graduados del Centro Regional 
San Miguel como así también de la Delegación San Fernando y de la Sede Central. 
Participando en la misma, unas 30 personas, durante el periodo de receso de invierno. 
Los objetivos de esta actividad son: fomentar  el Turismo Universitario, conocer nuestro 
país, compartir con compañeros  actividades diferentes a las académicas, haciéndolos 
crecer también como personas, logrando una  participación responsable y comprometida 
en actividades de subsistencia en la naturaleza, preservando el medio natural, 
adquiriendo nociones de las diferentes circunstancias de campamento, aprendiendo a 
utilizar y mantener los diversos elementos de la  naturaleza  e incorporar habilidades y 
experiencias útiles para la vida cotidiana. 

 
•••• Tenis de Mesa: Es una actividad que participan alrededor de 30 personas. Siendo que 

un jueves al mes en cada Centro Regional o Delegación, se realiza la “Clínica de Tenis 
de mesa”, en la cuál participan: 20 personas del Centro Regional San Miguel, 30 de la 
Delegación San Fernando y 18 del Centro Regional Campana, teniendo como objetivo 
fomentar la práctica del tenis de mesa en la comunidad Universitaria y aprender  la  
técnica  y  el  reglamento de juego.  

 
•••• Olimpiadas U.N.Lu 2010: Alrededor de 100 personas han participado, entre ellas 

Estudiantes, Personal Docente y Personal No Docente; en la Delegación San Fernando. 
Fomentando la participación de la comunidad Universitaria en actividades deportivas y 
recreativas. 

 
•••• Proyecto “San Miguel Deportivo”: Dentro de este Proyecto, se realizaron diferentes 

actividades (Ajedrez- Tenis de mesa- Grupos musicales- Fútbol 7 masculino- Voley 
masculino- Voley femenino- Atletismo). Las acciones que se llevaron a cabo para 
realizar dichas actividades fueron: convocar  a las Instituciones del Partido, concurrir a  
las instituciones (habiendo acordado previamente  una   reunión  con los directivos), 
informar  acerca de la actividad  a desarrollar, organización de Reuniones con Directivos 
de Instituciones Educativas Terciarias y Universitarias del partido de San Miguel, 
planificación del evento:”San Miguel Deportivo”, que se realizó el día sábado 25 de 
septiembre , en el que  la Universidad de Lujan fue la organizadora general y anfitriona 
de la jornada  deportiva. .  

 
Delegación San Fernando:  
Todas las actividades realizadas en la Delegación San Fernando, fueron destinadas solamente para 
Estudiantes, variando la cantidad de personas que han partido en ellas. Estas actividades, a diferencia 
de aquellas que se realizan en los Centros Regionales, tiene además los siguientes objetivos: fomentar  
la  Integración de los alumnos de la carrera Universitaria y el Profesorado de Educ. Física y conformar el 
equipo representativo para participar en las Olimpiadas internas y en torneos de la ADAU. 
Actividades:   

• Fútbol masculino: Participan unas 30 personas en esta actividad dos veces por semana. 
 

• Fútbol femenino: Esta actividad se realiza tres veces por semana, de acuerdo a la 
disponibilidad de las instalaciones, contando con una cantidad de participantes de 20 
personas. 
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• Natación: Se práctica tres veces por semana, de acuerdo a las disponibilidades del 
docente y el Natatorio, con una participación de 15 Estudiantes. Se conforma el equipo 
representativo para participar en la Olimpiadas internas  y en  “TYLOR CUP”, organizada 
por la U. de San Andrés. 

 
• Básquet masculino: Participan 12 Estudiantes de esta actividad. También conforman el 

equipo representativo de “TYLO CUP”. 
 

• Voley (masculino y femenino): En estas actividades, participan unos 30 Estudiantes, los 
cuales nos representan también en “TYLOR CUP”. 

 
 
 
ANEXO VIII 

            
Gráfico representativo de Becas solicitadas y Becas otorgadas por  
Sede Central, Centro Regionales y Delegación 

                    

SOLICITUDES POR CENTRO REGIONAL

LUJAN; 45,83

SAN FERNANDO ; 6,72

SARMIENTO; 39,23

CAMPANA; 6,60

CHIVILCOY; 1,62
CAMPANA

CHIVILCOY

LUJAN

SAN
FERNANDO 

SARMIENTO

 
 

                    

BECAS OTORGADAS POR CENTRO

CHIVILCOY; 1,56

CAMPANA; 6,26

SARMIENTO; 41,46

SAN FERNANDO ; 

6,45

LUJAN; 44,26

CAMPANA

CHIVILCOY

LUJAN

SAN
FERNANDO 
SARMIENTO

 
 
 
 
 
Gráfico representativo de la distribución de Becas solicitadas  
y otorgadas de acuerdo al tipo de Beca 
 

TIPO DE BECA SOLICITADAS OTORGADAS MONTO MENSUAL, 11 Meses 

AEI 586 318 $250 

AE 827 513 $250 

DEI 21 9 $400 

DE 177 100 $400 
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CEI 8 8 $340 

CE 48 48 $340 

SUBSIDIO 0 1 $2750 Anual 

APUNTES    537 Material de Estudio Gratuito 

TOTAL BECAS 1667 1534  

 
 

TIPOS DE BECA SOLICITADAS
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TIPOS DE BECA OTORGADAS
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Fechas de Becas PNBU y PNBB 
 

ETAPAS AVANZADOS /RENOVANTES INGRESANTES 2010 
INSCRIPCIÓN 28/09/2009 al 22/01/2010 05/10/2009 al 15/03/2010 
PRESELECCIÓN 25/01 al 29/01 16/03 al 20/03 
PRESENTACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 15/02 al 15/03 22/03 al 16/04 

EVALUACIÓN 15/02 al 9/04 22/03 al 30/04 
 
 
 
 
Distribución de Becas PNBU y PNBB 
 

PNBU - INGRESANTES 8 

PNBB - INGRESANTES 22 

PNBU – AVANZADOS  o RENOVANTES 66 

PNBB - RENOVANTE 49 

BECARIOS PNBU 71 
BECARIOS PNBB 74 
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 TOTAL: 145 
 
 
 


